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I. Целевой раздел АООП ООО для обучающихся с задержкой 

психического         развития (вариант 7) 

 

1. Пояснительная записка. 

1.1. АООП ООО для обучающихся с задержкой психического 

развития (вариант 7.1) МКОУ «Любимовская СОШ» является 

основным документом, определяющим содержание общего 

образования, а также регламентирующим образовательную 

деятельность организации в единстве урочной и внеурочной 

деятельности при учете установленного ФГОС ООО соотношения 

обязательной части программы и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

1.2. АООП ООО для обучающихся с задержкой психического 

развития (вариант 7.1) представляет собой образовательную 

программу, адаптированную для обучения, воспитания и социализации 

обучающихся с задержкой психического развития с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей, особых образовательных потребностей, 

обеспечивающую коррекцию нарушений развития и социальную 

адаптацию. 

АООП ООО для обучающихся с ЗПР предназначена для освоения 

обучающимися, успешно освоившими адаптированную основную 

общеобразовательную программу начального общего образования 

(АООП НОО) обучающихся с ЗПР (варианты 7.1 и 7.2) в соответствии 

с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, и при этом нуждающихся в 

пролонгации специальных образовательных условий на уровне 

основного общего образования. 

1.3. Целями реализации АООП ООО для обучающихся с ЗПР являются: 

организация учебного процесса для обучающихся с ЗПР с учетом 

целей, содержания и планируемых результатов основного общего 

образования, отраженных в ФГОС ООО; 

создание условий для становления и формирования личности 

обучающегося; организация деятельности педагогических 

работников образовательной организации 

по созданию индивидуальных программ и учебных планов для обучающихся с 

ЗПР. 

1.4. Достижение поставленных целей реализации АООП ООО для 

обучающихся с ЗПР предусматривает решение следующих основных 

задач: 

формирование у обучающихся нравственных убеждений, 

эстетического вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры 

межличностного и межэтнического общения, овладение основами наук, 

государственным языком Российской Федерации, навыками 

умственного и физического труда, развитие склонностей, интересов, 

способностей к социальному самоопределению; 

обеспечение планируемых результатов по освоению 

обучающимся целевых установок, приобретению знаний, умений, 

навыков, определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося, 
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индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

обеспечение преемственности начального общего, основного 

общего и среднего общего образования; 

достижение планируемых результатов освоения АООП ООО 

обучающимися с ЗПР 

обеспечение доступности получения качественного основного общего 

образования; 

установление требований к воспитанию обучающихся с ЗПР как 

части образовательной программы и соответствующему усилению 

воспитательного и социализирующего потенциала образовательной 

организации, инклюзивного подхода в образовании, обеспечению 

индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения 

каждого обучающегося с ЗПР на уровне основного общего 

образования; 

выявление и развитие способностей обучающихся с ЗПР, их 

интересов посредством включения их в деятельность клубов, секций, 

студий и кружков, включения в общественно полезную деятельность, в 

том числе с использованием возможностей образовательных 

организаций дополнительного образования; 

организация творческих конкурсов, проектной и учебно-

исследовательской деятельности; 
 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников в проектировании и развитии социальной 

среды образовательной организации; 

включение обучающихся в процессы познания и преобразования 

социальной среды (населенного пункта, района, города) для 

приобретения опыта реального управления и действия; 

организация социального и учебно-исследовательского 

проектирования, профессиональной ориентации обучающихся при 

поддержке педагогических работников, психологов, социальных 

педагогов, сотрудничество с базовыми предприятиями, организациями 

профессионального образования, центрами профессиональной работы; 

создание условий для сохранения и укрепления физического, 

психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение 

их безопасности. 

1.5. АООП ООО для обучающихся с ЗПР учитывает 

следующие принципы и подходы: 

принцип учета ФГОС ООО: АООП ООО базируется на 

требованиях, предъявляемых ФГОС ООО к целям, содержанию, 

планируемым результатам и условиям обучения на уровне основного 

общего образования; 

принцип учета языка обучения: с учетом условий 

функционирования образовательной организации АООП ООО 

определяет право получения образования на родном языке из числа 

языков народов Российской Федерации и отражает механизмы 

реализации данного принципа в учебных планах, планах внеурочной 

деятельности; 

принцип учета ведущей деятельности обучающегося: АООП ООО 

обеспечивает конструирование учебного процесса в структуре учебной 

деятельности, предусматривает механизмы формирования всех 

компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, 
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учебные операции, контроль и самоконтроль); 

принцип индивидуализации обучения: АООП ООО 

предусматривает возможность и механизмы разработки 

индивидуальных программ и учебных планов для обучающихся с ЗПР с 

учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 

системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на 

результаты 

обучения, на развитие активной учебно-познавательной деятельности 

обучающегося на основе освоения универсальных учебных действий, 

познания и освоения мира личности, формирование его готовности к 

саморазвитию и непрерывному образованию; 

принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и 

физиологических особенностей обучающихся с ЗПР при построении 

образовательного процесса и определении образовательно-

воспитательных целей и путей их достижения; 

принцип обеспечения фундаментального характера образования, 

учета специфики изучаемых учебных предметов; 

принцип интеграции обучения и воспитания: АООП ООО 

предусматривает связь урочной и внеурочной деятельности, 

предполагающий направленность учебного процесса на достижение 

личностных результатов освоения образовательной программы; 

принцип здоровьесбережения: при организации образовательной 

деятельности не допускается использование технологий, которые могут 

нанести вред физическому и (или) психическому здоровью 

обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий. Объем учебной нагрузки, организация 

учебных и внеурочных мероприятий должны соответствовать 

требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами 

Гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических 

требований. 

1.6. АООП ООО для обучающихся с ЗПР учитывает возрастные и 

психологические особенности обучающихся с задержкой психического 

развития. 

1.6.1. Общими для всех обучающихся с ЗПР являются трудности 

произвольной саморегуляции, замедленный темп и неравномерное 

качество становления высших психических функций, мотивационных и 

когнитивных составляющих познавательной деятельности. Для 

значительной части обучающихся с ЗПР типичен дефицит не только 

познавательных, но и социально-перцептивных и коммуникативных 

способностей. 
 

При организации обучения на уровне основного общего 

образования следует учитывать особенности познавательного развития, 

эмоционально-волевой и личностной сферы обучающихся с ЗПР, 

специфику усвоения ими учебного материала. 

1.6.2. АООП ООО для обучающихся с ЗПР определяет, что 

обучающиеся с задержкой психического развития получают 

образование, соответствующее по итоговым достижениям к моменту 

завершения обучения, планируемым результатам основного общего 

образования нормативно развивающихся сверстников, и в те же сроки 

обучения (5 

- 9 классы) при создании условий, учитывающих их особые 
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образовательные потребности. При обоснованной необходимости для 

обучающихся с ЗПР, независимо от применяемых образовательных 

технологий, срок получения основного общего образования может 

быть увеличен, но не более, чем до шести лет. В этом случае обучение 

может быть организовано по индивидуальному учебному плану, 

разрабатываемому образовательной организацией самостоятельно, с 

учетом пролонгации года. Соответствующая корректировка вносится в 

рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей. 

1.7. Для обучающихся с ЗПР необходим дифференцированный 

подход к отбору содержания программ учебных предметов с учетом 

особых образовательных потребностей и возможностей обучающегося. 

Объем знаний и умений по учебным предметам несущественно 

сокращается за счет устранения избыточных по отношению к 

основному содержанию требований.В целях удовлетворения 

образовательных потребностей и интересов обучающихся с ЗПР могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы в пределах 

осваиваемой образовательной программы основного общего 

образования в порядке, установленном локальными нормативными 

актами образовательной организации  

 

2. Планируемые результаты освоения АООП ООО. 
 

2.1. Личностные, метапредметные и предметные результаты 

освоения обучающимися с задержкой психического развития АООП 

ООО для обучающихся с ЗПР (вариант 7) соответствуют ФГОС ООО с 

учетом их особых образовательных потребностей. 

2.1.1. При проектировании планируемых результатов реализуется 

индивидуально- дифференцированный подход как один из ведущих в 

процессе образования обучающихся с ЗПР. 

2.1.2. При проектировании планируемых предметных результатов 

по отдельным предметам необходимо учитывать особые 

образовательные потребности и возможности обучающихся с ЗПР. 

2.2. Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР 

АООП ООО дополняются результатами освоения ПКР: 

1) результатами достижения каждым обучающимся 

сформированное конкретных качеств личности с учетом 

социокультурных норм и правил, жизненных компетенций, 

способности к социальной адаптации в обществе, в том числе: 

сформированность социально значимых личностных качеств, 

включая ценностно- смысловые установки, отражающие гражданские 

позиции с учетом морально- нравственных норм и правил; 

правосознание, включая готовность к соблюдению прав и обязанностей 

гражданина Российской Федерации; социальные компетенции, 

включая, способность к осознанию российской идентичности в 

поликультурном социуме, значимость расширения социальных 

контактов, развития межличностных отношений при соблюдении 

социальных норм, правил поведения, ролей и форм взаимодействия в 

социуме; 

сформированность мотивации к качественному образованию и 

целенаправленной познавательной деятельности; 

освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм 

социальной жизни в группах и сообществах, включая взрослые и 
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социальные сообщества; 

способность повышать уровень своей компетентности через 

практическую деятельность, в том числе умение учиться у других 

людей; 

формирование умений продуктивной коммуникации со 

сверстниками, детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в ходе 

образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, 

творческой и других видов деятельности; 

способность осознавать стрессовую ситуацию, оценивать 

происходящие изменения и их последствия; формулировать и оценивать 

риски, формировать опыт, уметь находить позитивное в произошедшей 

ситуации; быть готовым действовать в отсутствие гарантий успеха; 

способность обучающихся с ЗПР к осознанию своих дефицитов (в 

речевом, двигательном, коммуникативном, волевом развитии) и 

проявление стремления к их преодолению; 

способность к саморазвитию и личностному самоопределению, 

умение ставить достижимые цели и строить реальные жизненные 

планы. 

Значимым личностным результатом освоения АООП ООО для 

обучающихся с ЗПР, отражающим результаты освоения 

коррекционных курсов и Программы воспитания, является 

сформированность социальных (жизненных) компетенций, 

необходимых для решения практико-ориентированных задач и 

обеспечивающих становление социальных отношений обучающихся с 

ЗПР в различных средах, обеспечивающих адаптацию обучающегося с 

ЗПР к изменяющимся условиям социальной и природной среды; 

2) результатами овладения универсальными учебными 

действиями, в том числе: самостоятельным мотивированным 

определением цели образования, задач 

собственной учебной и познавательной деятельности; 

планированием путей достижения целей, выбора наиболее 

эффективных способов решения учебных, познавательных и задач, а 

также задач социальной практики; 

самостоятельным соотнесением собственных действий с 

планируемыми результатами, осуществлением самоконтроля и 

самооценки собственной деятельности и деятельности других 

обучающихся в процессе достижения результата, определением 

способов действий в рамках предложенных условий и требований; 

принятием решений и осуществления осознанного выбора в учебной и 

познавательной деятельности; корректированием собственных 

действий с учетом изменяющейся ситуации; оцениванием правильности 

выполнения учебной задачи, собственных возможностей ее решения; 

планированием и регуляцией собственной деятельности; 

умением использовать смысловое чтение для извлечения, 

обобщения и систематизации информации из одного или нескольких 

источников с учетом поставленных целей, для решения учебных и 

познавательных задач; 

умением определять понятия, создавать обобщения, 

устанавливать аналогии, классифицировать, самостоятельно выбирать 

основания и критерии для классификации, устанавливать причинно-

следственные связи, осуществлять логическое рассуждение, делать 

умозаключения (индуктивные, дедуктивные и по аналогии), 
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формулировать выводы; 

созданием, применением и преобразованием знаков и символов, 

моделей и схем для решения учебных и познавательных задач; 

организацией учебного сотрудничества и совместной 

деятельности с педагогическим работником и сверстниками; 

осуществлением учебной и внеурочной деятельности индивидуально и 

в группе; 

соблюдением речевого этикета, в том числе реализация 

требований к культуре общения с учетом коммуникативной ситуации и 

речевых партнеров; 

использованием речевых средств в соответствии с задачей 

коммуникации для выражения своих чувств, мыслей и потребностей; 

активным участием в диалоге (полилоге) при инициировании 

собственных высказываний, аргументации и доказательстве 

собственного мнения; 

самостоятельным разрешением конфликтных ситуаций на основе 

согласования позиций и учета интересов; формулированием, 

аргументацией и отстаиванием собственного мнения; 

распознаванием невербальных средств общения,

 умением прогнозировать возможные 

конфликтные ситуации, смягчая конфликты; 

владением устной и письменной речью, монологической 

контекстной речью; использованием информационно-

коммуникационных технологий; 

экологическим мышлением, его применением в познавательной, 

коммуникативной, социальной практике и профессиональной 

ориентации; 

3) достижениями планируемых предметных результатов 

образования и результатов коррекционно-развивающих курсов по 

Программе коррекционной работы, в том числе: 

освоением в ходе изучения учебных предметов умений, 

специфических для данной предметной области, видов деятельности по 

получению нового знания в рамках учебного предмета, его 

преобразованию и применению в учебных, учебнопроектных и 

социально- проектных ситуациях; 

формированием и развитием научного типа мышления, научных 

представлений о ключевых теориях, типах и видах отношений, 

владение научной терминологией, ключевыми понятиями, методами и 

приемами; 

освоением междисциплинарных учебных программ: 

"Формирование универсальных учебных действий", "Формирование 

ИКТ-компетентности обучающихся", "Основы учебно-

исследовательской и проектной деятельности"; учебных программ по 

предметам учебного плана; 

применением различных способов поиска (в справочных 

источниках и в сети Интернет), обработки и передачи информации в 

соответствии с коммуникативными и познавательными задачами, в том 

числе при подготовке презентаций для устных ответов (например, 

выступлений). 

 

3. Система оценки достижения планируемых 
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результатов освоения АООП ООО. 
3.1. Система оценки призвана способствовать поддержанию 

единства всей системы образования, обеспечению преемственности в 

системе непрерывного образования. Ее основными функциями 

являются: ориентация образовательного процесса на достижение 

планируемых результатов освоения ФАОП ООО для обучающихся с 

ЗПР (вариант 7) и обеспечение эффективной обратной связи, 

позволяющей осуществлять управление образовательным процессом. 

3.1.1. При организации оценочных процедур для обучающихся в 

соответствии с АООП ООО для обучающихся с ЗПР создаются 

специальные условия, обусловленные особыми образовательными 

потребностями обучающихся с ЗПР и спецификой нарушения. Данные 

условия могут включать: 

особую форму организации текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации (в малой группе, индивидуальную) с 

учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных 

особенностей обучающихся с ЗПР; 

присутствие мотивационного этапа, способствующего 

психологическому настрою на работу; 

организующую помощь педагогического работника в 

рационализации распределения времени, отводимого на выполнение 

работы; 

предоставление возможности использования справочной 

информации, разного рода визуальной поддержки (опорные схемы, 

алгоритмы учебных действий, смысловые опоры в виде ключевых слов, 

плана, образца) при самостоятельном применении; 

гибкость подхода к выбору формы и вида диагностического 

инструментария и контрольно-измерительных материалов с учетом 

особых образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей обучающегося с ЗПР; 

большую вариативность оценочных процедур, методов оценки и 

состава инструментария оценивания, позволяющую определить 

образовательный результат каждого обучающегося с ЗПР; 

адаптацию инструкции с учетом особых образовательных 

потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР (в 

частности, упрощение формулировок по грамматическому и 

семантическому оформлению, особое построение инструкции, 

отражающей этапность выполнения задания); 

отслеживание действий обучающегося с ЗПР для оценки 

понимания им инструкции и, при необходимости, ее уточнение; 

увеличение времени на выполнение заданий; 
 

возможность организации короткого перерыва при нарастании в 

поведении обучающегося проявлений утомления, истощения. 

3.1.2. Объем и содержание рекомендуемых специальных условий 

проведения диагностических мероприятий определяется психолого-

педагогическим консилиумом образовательной организации и вносится 

в специальный раздел индивидуального образовательного маршрута, 

доводится до сведения педагогических работников, родителей 

(законных представителей), администрации в соответствие с 

установленными правилами образовательной организации. 

3.2. Основными направлениями и целями оценочной деятельности 
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в образовательной организации являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных 

этапах обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, 

а также основа процедур внутреннего мониторинга образовательной 

организации, мониторинговых исследований муниципального, 

регионального и федерального уровней; оценка результатов 

деятельности педагогических работников как основа аттестационных 

процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации 

как основа аккредитационных процедур. 

3.3. Основным объектом системы оценки, ее содержательной и 

критериальной базой выступают требования ФГОС ООО, которые 

конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обучающимися АООП ООО для обучающихся с ЗПР. Система оценки 

включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

3.4. Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и 

тематическую 

оценку; психолого-

педагогическое 

наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

3.5. Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества образования; 

мониторинговые исследования муниципального, регионального и 

федерального уровней. 

3.6. В соответствии с ФГОС ООО система оценки 

образовательной организации реализует системно-деятельностный, 

уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений. 

3.7. Системно-деятельностный подход к оценке образовательных 

достижений обучающихся проявляется в оценке способности 

обучающихся к решению учебно- познавательных и учебно-

практических задач, а также в оценке уровня функциональной 

грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и 

критериями оценки в качестве которых выступают планируемые 

результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

3.8. Уровневый подход служит важнейшей основой для 

организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется 

как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и 

интерпретации результатов измерений. 

3.9. Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных 

уровней достижения обучающимися планируемых результатов 

базового уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение 

базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать 

типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми 

обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем 

является границей, отделяющей знание от незнания, выступает 

достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего 

учебного материала. 
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3.10. Комплексный подход к оценке образовательных достижений 

реализуется через: оценку предметных и метапредметных 

результатов; 

использование комплекса оценочных процедур как основы для 

оценки динамики индивидуальных образовательных достижений 

обучающихся и для итоговой оценки; использования контекстной 

информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе 

обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях 

управления качеством образования; 

использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно 

дополняющих друг друга: стандартизированных устных и письменных 

работ, проектов, практических (в том числе исследовательских) и 

творческих работ; 

использование форм работы, обеспечивающих возможность 

включения обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность 

(самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

использование мониторинга динамических показателей освоения 

умений и знаний, в том числе формируемых с использованием 

информационно-коммуникационных (цифровых) технологий. 

3.11. Оценка личностных результатов обучающихся 

осуществляется через оценку достижения планируемых результатов 

освоения образовательной программы, которые устанавливаются 

требованиями ФГОС ООО. 

3.12. Формирование личностных результатов обеспечивается в 

ходе реализации всех компонентов образовательной деятельности, 

включая внеурочную деятельность. 

3.13. Во внутреннем мониторинге возможна оценка 

сформированности отдельных личностных результатов, 

проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых в 

образовательной организации; участии в общественной жизни 

образовательной организации, ближайшего социального окружения, 

Российской Федерации, общественно-полезной деятельности; 

ответственности за результаты обучения; способности делать 

осознанный выбор своей образовательной траектории, в том числе 

выбор профессии; ценностно-смысловых установках обучающихся, 

формируемых средствами учебных предметов. 

3.14. Результаты, полученные в ходе как внешних, так и 

внутренних мониторингов, допускается использовать только в виде 

агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

3.15. Оценка метапредметных результатов представляет собой 

оценку достижения планируемых результатов освоения АООП ООО 

для обучающихся с ЗПР, которые отражают совокупность 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных 

учебных действий, а также систему междисциплинарных 

(межпредметных) понятий. 

3.16. Формирование метапредметных результатов

 обеспечивается комплексом освоения программ учебных 

предметов и внеурочной деятельности. 

3.17. Основным объектом оценки метапредметных результатов 

является овладение: познавательными универсальными учебными действиями (замещение, 

моделирование, кодирование и декодирование информации,

 логические операции, включая общие приемы 
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решения задач); 

коммуникативными универсальными учебными действиями 

(приобретение умения учитывать позицию собеседника, 

организовывать и осуществлять сотрудничество, взаимодействие с 

педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно 

передавать информацию и отображать предметное содержание и 

условия деятельности, учитывать разные мнения и интересы, 

аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, 

необходимые для организации собственной деятельности и 

сотрудничества с партнером); 

регулятивными универсальными учебными действиями 

(способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, 

планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои 

действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, 

ставить новые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в 

учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и 

предвосхищающий контроль по результату и способу действия, 

актуальный контроль на уровне произвольного внимания). 

3.18. Оценка достижения метапредметных результатов 

осуществляется администрацией образовательной организации в ходе 

внутреннего мониторинга. Содержание и периодичность внутреннего 

мониторинга устанавливается решением педагогического совета 

образовательной организации. Инструментарий строится на 

межпредметной основе и может включать диагностические материалы 

по оценке читательской и цифровой грамотности, сформированности 

регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных 

учебных действий. 

Оценка формирования сферы жизненной (социальной) 

компетенции может проходить на основе метода экспертных оценок. 

Формы оценки: 

для проверки читательской грамотности - письменная работа на 

межпредметной основе с учетом особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР; 

для проверки цифровой грамотности - практическая работа в 

сочетании с письменной (компьютеризованной) частью; 

для проверки сформированности регулятивных, 

коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий 

- экспертная оценка процесса и результатов выполнения групповых и 

(или) индивидуальных учебных проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с 

периодичностью не менее чем один раз в два года. Оценка достижения 

метапредметных результатов обучающегося с ЗПР должна быть 

направлена, прежде всего, на получение информации об 

индивидуальном прогрессе обучающегося в достижении 

образовательных результатов. Важно также обеспечить 

индивидуализацию этапности освоения метапредметных результатов в 

связи с особенностями развития обучающегося с ЗПР. 

3.19. Групповые и (или) индивидуальные учебные проекты 

(далее - проект) выполняются обучающимся в рамках одного из 

учебных предметов или на межпредметной основе с целью 

продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении 
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содержания избранных областей знаний и (или) видов деятельности и 

способность проектировать и осуществлять целесообразную и 

результативную деятельность (учебно-познавательную, 

конструкторскую, социальную, художественно- творческую и другие). 

3.19.1. Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

3.19.2. Результатом проекта является одна из следующих работ: 

письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, 

обзорные материалы, отчеты о проведенных исследованиях, стендовый 

доклад и другие); 

художественная творческая работа (в области литературы, 

музыки, изобразительного искусства), представленная в виде 

прозаического или стихотворного произведения, 

инсценировки, художественной декламации, исполнения музыкального 

произведения, компьютерной анимации и других; 

материальный объект, макет, иное 

конструкторское изделие; отчетные 

материалы по социальному проекту. 

3.19.3. Требования к организации проектной деятельности, к 

содержанию и направленности проекта разрабатываются 

образовательной организацией с учетом особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР. 

3.19.4. Проект оценивается по следующим критериям: 

сформированность познавательных универсальных учебных 

действий: способность к самостоятельному приобретению знаний и 

решению проблем, проявляющаяся в. умении поставить проблему и 

выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск и обработку 

информации, формулировку выводов и (или) обоснование и 

реализацию принятого решения, обоснование и создание модели, 

прогноза, макета, объекта, творческого решения и других; 

сформированность предметных знаний и способов действий: 

умение раскрыть содержание работы, грамотно и обоснованно в 

соответствии с рассматриваемой проблемой или темой использовать 

имеющиеся знания и способы действий; 

сформированность регулятивных универсальных учебных 

действий: умение самостоятельно планировать и управлять своей 

познавательной деятельностью во времени; использовать ресурсные 

возможности для достижения целей; осуществлять выбор 

конструктивных стратегий в трудных ситуациях; 

сформированность коммуникативных универсальных учебных 

действий: умение ясно изложить и оформить выполненную работу, 

представить ее результаты, аргументированно ответить на вопросы. 
 

3.20. Предметные результаты освоения АООП ООО для 

обучающихся с ЗПР (вариант 7) с учетом специфики содержания 

предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, 

ориентированы на применение знаний, умений и навыков 

обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, 

а также на успешное обучение. 

3.21. Оценка предметных результатов представляет собой оценку 

достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным 

учебным предметам. 

3.22. Основным предметом оценки является способность к 
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решению учебно- познавательных и учебно-практических задач, 

основанных на изучаемом учебном материале, с использованием 

способов действий, релевантных содержанию учебных предметов, в 

том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, 

коммуникативных) действий, а также компетентностей, релевантных 

соответствующим направлениям функциональной грамотности, с 

учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР. 

3.23. Для оценки предметных результатов используются 

критерии: знание и понимание, применение, функциональность. 

3.23.1. Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание и 

понимание 

роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности в различных 

контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также 

процедурных знаний или алгоритмов. 

3.23.2. Обобщенный критерий "применение" включает: 

использование изучаемого материала при решении учебных задач, 

различающихся сложностью предметного содержания, сочетанием 

универсальных познавательных действий и операций, степенью 

проработанности в учебном процессе; 

использование специфических для предмета способов действий и 

видов деятельности по получению нового знания, его интерпретации, 

применению и преобразованию при решении учебных задач или 

проблем, в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-

исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

3.23.3. Обобщенный критерий "функциональность" включает 

осознанное использование приобретенных знаний и способов действий 

при решении внеучебных проблем, различающихся сложностью 

предметного содержания, читательских умений, контекста, а также 

сочетанием когнитивных операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление 

способности обучающихся применять предметные знания и умения во 

внеучебной ситуации, в реальной жизни. 

3.24. Оценка предметных результатов осуществляется 

педагогическим работником в ходе процедур текущего, тематического, 

промежуточного и итогового контроля. 

3.25. Особенности оценки по отдельному учебному предмету 

фиксируются в приложении к АООП ООО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному 

учебному предмету включает: 

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их 

формирования и способов оценки (например, текущая (тематическая), 

устно (письменно), практика); 

требования к выставлению отметок за 

промежуточную аттестацию; график 

контрольных мероприятий. 

3.26. Стартовая диагностика проводится администрацией 

образовательной организации с целью оценки готовности к обучению 

на уровне основного общего образования. 

3.26.1. Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса 

(первого года обучения на уровне основного общего образования) и 

выступает как основа (точка отсчета) для оценки динамики 
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образовательных достижений обучающихся с ЗПР. 

3.26.2. Объектом оценки являются: структура мотивации, 

сформированность учебной деятельности, владение универсальными и 

специфическими для основных учебных предметов познавательными 

средствами, в том числе: средствами работы с информацией, знаково-

символическими средствами, логическими операциями. 
 

3.26.3. Стартовая диагностика проводится педагогическими 

работниками с целью оценки готовности к изучению 

отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики 

являются основанием для корректировки учебных программ и 
индивидуализации учебного процесса. 

3.27. Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения обучающегося с ЗПР в освоении программы учебного предмета. 

3.27.1. Текущая оценка может быть формирующей 

(поддерживающей и направляющей усилия обучающегося, 

включающей его в самостоятельную оценочную деятельность), и 

диагностической, способствующей выявлению и осознанию 

педагогическим работником и обучающимся существующих проблем в 

обучении. 

3.27.2. Объектом текущей оценки являются тематические 

планируемые результаты, этапы освоения которых зафиксированы в 

тематическом планировании по учебному предмету. 

3.27.3. В текущей оценке используются различные формы и 

методы проверки (устные и письменные опросы, практические работы, 

творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и 

взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учетом 

особенностей учебного предмета. 

3.27.4. Результаты текущей оценки являются основой для 

индивидуализации учебного процесса. 

3.28. Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки 

уровня достижения тематических планируемых результатов по 

учебному предмету. 

3.29. Внутренний мониторинг представляет собой 

следующие процедуры: стартовая диагностика; 

оценка уровня достижения предметных и метапредметных 

результатов; оценка уровня функциональной грамотности; 

оценка уровня профессионального мастерства педагогического 

работника, осуществляемого на основе выполнения обучающимися 

проверочных работ, анализа посещенных уроков, анализа качества 

учебных заданий, предлагаемых педагогическим работником 

обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга 

устанавливается решением педагогического совета образовательной 

организации. Результаты внутреннего мониторинга являются 

основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции 

учебного процесса и его индивидуализации и (или) для повышения 

квалификации педагогического работника. 

3.30. Система оценки достижения обучающимися с ЗПР 

планируемых результатов освоения АООП ООО для обучающихся с 

ЗПР должна предусматривать оценку достижения обучающимися с ЗПР 

планируемых результатов освоения ПКР. 

3.30.1. Оценка достижений по Программе коррекционной 
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работы имеет дифференцированный характер, в связи с чем может 

определяться индивидуальными программами развития обучающихся с 

ЗПР. 

3.30.2. Мониторинг достижения обучающимися планируемых 

результатов ПКР предполагает: 

проведение специализированного комплексного психолого-

педагогического обследования каждого обучающегося с ЗПР, в том 

числе показателей развития познавательной, эмоциональной, 

регуляторной, личностной, коммуникативной и речевой сфер, 

свидетельствующий о степени влияния нарушений развития на учебно- 

познавательную деятельность и социальную адаптацию, при переходе 

на уровень основного общего образования (стартовая диагностика в 

начале обучения в пятом классе), а также не реже одного раза в 

полугодие; 

систематическое осуществление психолого-педагогических 

наблюдений в учебной и внеурочной деятельности; 

проведение мониторинга социальной ситуации и условий 

семейного воспитания (проводится в начале обучения в пятом классе, а 

также не реже одного раза в полугодие); 

изучение мнения о социокультурном развитии обучающихся 

педагогических работников и родителей (законных представителей) 

(проводится при переходе на уровень основного общего образования, а 

также не реже одного раза в полугодие). 
 

3.30.3. Изучение достижения каждым обучающимся с ЗПР 

планируемых результатов ПКР проводится педагогическими 

работниками в том числе учителями-дефектологами, педагогами-

психологами, учителями-логопедами, социальными педагогами, 

учителями- предметниками, классными руководителями. 

3.30.4. Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР 

ПКР, в том числе расширения сферы жизненной компетенции, 

используется метод экспертной оценки, который представляет собой 

процедуру оценки результатов на основе мнений группы специалистов 

(экспертов) и родителей обучающегося. Данная процедура 

осуществляется на заседаниях психолого-педагогического консилиума 

и объединяет всех участников образовательного процесса, 

сопровождающих обучающегося с ЗПР. Результаты освоения 

обучающимися с ЗПР ПКР не выносятся на итоговую оценку. 

3.30.5. Решение о достижении обучающимися планируемых 

результатов ПКР принимает психолого-педагогический консилиум 

образовательной организации на основе анализа материалов 

комплексного изучения каждого обучающегося, разрабатывает 

рекомендации для дальнейшего обучения. 

 

I I. Содержательный раздел АООП ООО 
для обучающихся с задержкой 
психического развития (вариант 7.1) 

 

4. Рабочие программы по учебным предметам (в ООП ООО 

(ФГОС ООО 2021г)) 
https://sh-lyubimovskaya-r38.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-

https://sh-lyubimovskaya-r38.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
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programmy/  

 
5. Программа формирования универсальных учебных 

действий. 
5.1. Программа формирования универсальных учебных действий 

у обучающихся с ЗПР АООП ООО для обучающихся с задержкой 

психического развития (вариант 7) представлена в приложении N 1 к 

настоящей АООП ООО. 

5.2. Формирование системы универсальных учебных действий 

осуществляется с учетом возрастных особенностей развития 

личностной и познавательной сфер обучающегося с ЗПР. 

5.2.1. Универсальные учебные познавательные действия: по 

отношению к обучающимся с ЗПР предметом особого коррекционного 

внимания является формирование приемов мыслительной деятельности 

и соответствующих логических операций, обусловленное сниженным 

уровнем развития словесно-логических форм мышления. 

5.2.2. Универсальные учебные коммуникативные действия: по 

отношению к обучающимся с ЗПР особую значимость представляет 

расширение коммуникативного репертуара, формирование навыков 

гибкости общения, соотносимых с контекстом социально-

коммуникативной ситуации, развитие речевых компетенций и связной 

речи. 

5.2.3. Универсальные учебные регулятивные действия: по 

отношению к обучающимся с ЗПР саморегуляция познавательной 

деятельности, поведения и эмоционального реагирования является 

предметом особого коррекционного внимания. Формирование 

саморегуляции у обучающихся с ЗПР является обязательным сквозным 

направлением в образовательном и коррекционном процессе. 

6. Программа коррекционной работы. 
6.1. ПКР является неотъемлемым структурным компонентом 

АООП ООО для обучающихся с задержкой психического развития 

(вариант 7). 

В соответствии с ФГОС ООО ПКР направлена на осуществление 

индивидуально- ориентированной психолого-педагогической помощи 

обучающимся с ЗПР в освоении АООП ООО с учетом их особых 

образовательных потребностей, социальную адаптацию и личностное 

самоопределение. ПКР уровня основного общего образования 

непрерывна и преемственна с другими уровнями образования 

(начальным, средним). 

6.2. ПКР обеспечивает: 

выявление индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР, направленности личности, профессиональных 

склонностей; 

систему комплексного психолого-педагогического сопровождения 

образовательно- коррекционного процесса с учетом особых 

образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, включающего 

психолого-педагогическое обследование (на начало обучения в 5 классе 

- стартовая диагностика) и мониторинг динамики их развития, 

личностного становления, проведение коррекционных курсов, 

индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих занятий (на 

основе рекомендаций психолого-медико- педагогической комиссии и 

https://sh-lyubimovskaya-r38.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
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психолого-педагогического консилиума образовательной организации), 

направленных на оказание специализированной индивидуально 

ориентированной коррекционно-развивающей помощи обучающимся в 

преодолении или ослаблении основных нарушений познавательного и 

речевого развития, препятствующих освоению образовательной 

программы, и социальную адаптацию обучающихся с ЗПР; 

успешное освоение АООП ООО (вариант 7), достижение 

обучающимися предметных, метапредметных и личностных 

результатов с учетом их особых образовательных потребностей. 

6.3. ПКР содержит: 

план диагностических и коррекционно-развивающих 

мероприятий, обеспечивающих удовлетворение индивидуальных 

образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, освоение ими 

АООП ООО (вариант 7.1); 

описание условий обучения и воспитания обучающихся (с учетом 

их особых образовательных потребностей), методы их обучения и 

воспитания, специальные учебные пособия и дидактические материалы, 

специализированные компьютерные программы, технические средства 

обучения, особенности проведения групповых и индивидуальных 

коррекционно-развивающих занятий; 

описание основного содержания рабочих программ 

коррекционных курсов; перечень дополнительных 

коррекционно-развивающих занятий (при наличии); 

планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их 

оценке. 

6.4. ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости 

от особых образовательных потребностей, характера имеющихся 

трудностей и особенностей социальной адаптации обучающихся с ЗПР, 

региональной специфики и особенностей образовательно-

коррекционного процесса в образовательной организации. 

6.5. ПКР предусматривает создание условий обучения и 

воспитания, позволяющих учитывать индивидуальные 

образовательные потребности обучающихся посредством 

дифференцированного психолого-педагогического сопровождения, 

индивидуализации и дифференциации образовательно коррекционного 

процесса. 

6.6. ПКР предусматривает организацию индивидуально-

ориентированных коррекционно-развивающих мероприятий, 

обеспечивающих удовлетворение особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР в освоении АООП ООО. 

6.7. ПКР может быть реализована при разных формах получения 

образования обучающимися, в том числе обучение на дому и с 

применением дистанционных технологий. Степень включенности 

специалистов в программу коррекционной работы устанавливается 

образовательной организацией самостоятельно. Объем помощи, 

направления и содержание коррекционно-развивающей работы с 

обучающимся определяются на основании заключения ППк и ПМПК. 

6.8. Реализация ПКР предусматривает осуществление 

комплексного подхода в образовательно-коррекционном процессе на 

основе взаимодействия участников образовательных отношений. 

Основным механизмом, обеспечивающим системность помощи, 
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является психолого-педагогический консилиум образовательной 

организации. 

6.9. ПКР разрабатывается на период получения основного 

общего образования, включает следующие разделы: 
 

Цели, задачи и принципы 

построения ПКР. 

Перечень и содержание 

направлений работы. 

Механизмы реализации 

программы. 

Условия реализации программы. 

Планируемые результаты реализации программы. 

6.10. ПКР представлена в ПРИЛОЖЕНИИ №2 к настоящей АООП ООО.  
 

7. Рабочая программа воспитания 

.Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания муниципального казенного общеобразовательного 

учреждения «Любимовская средняя общеобразовательная школа» (далее - МКОУ 

«Любимовская СОШ») разработана на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания 

в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 

2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 

2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных 

образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ 

Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Рабочая программа воспитания актуализирована на основе: положения статей 12 и 

12.1 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273 «Об образовании в Российской 

Федерации» (далее - Федеральный закон об образовании); Федерального закона от 

24.09.2022 г. № 371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» и статью 1 Федерального закона «Об обязательных требованиях в 

Российской Федерации»; приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной образовательной программы начального 

общего образования»; приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного 

общего образования»; приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего 

общего образования». 

 Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, 

разрабатывается с учётом государственной политики в области образования и воспитания.  

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 
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соотносится с рабочими программами воспитания для организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного, среднего профессионального образования.  

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определённых ФГОС.  

Программа разработана с участием педагогического совета школы и родителей; 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания.  

Программа направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, а также 

решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания 

ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.    

Воспитательная программа является обязательной частью основной образовательной 

программы МКОУ «Любимовская СОШ» и призвана помочь всем участникам 

образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной 

деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией. 

Программа призвана обеспечить достижение обучающимся личностных результатов, 

определенных ФГОС: формировать у них основы российской идентичности; готовность к 

саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-

значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности 

школы. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой 

позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в 

процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в 

части: гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания.  

Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, 

достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение 

Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность  поколений, единство народов России.  

Программа  включает  три  раздела:  целевой,  содержательный, 

организационный.  

К рабочей программе воспитания прилагается примерный календарный план 

воспитательной работы. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники МКОУ «Любимовская СОШ», обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций в соответствии с 
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законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное 

право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами.  

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм 

и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся.   

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают 

духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий 

народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, 

реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и 

культурными особенностями  и потребностями родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся.   

Воспитательная деятельность в МКОУ «Любимовская СОШ» реализуется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации  от 29 мая 2015 г. 

№996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины.  

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в школе: развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно- исторического, системно-деятельного, личностно-

ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 
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нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 

решение следующих основных задач: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения 

полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных 

поступков, социально значимых дел); 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ на уровне ООО включают осознание российской гражданской идентичности; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; ценность самостоятельности и инициативы; наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности; сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом.   

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ: 

- достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности МКОУ 

«Любимовская СОШ» в соответствии с традиционными российскими социокультурными 

и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами 

поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, 

формирования внутренней позиции личности; 

- отражают готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных 

ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на ее основе и в процессе 

реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского воспитания, патриотического воспитания, духовно-нравственного 

воспитания, эстетического воспитания, физического воспитания, формирования культуры 

здоровья и эмоционального благополучия, трудового воспитания, экологического 

воспитания, осознание ценности научного познания, а также результаты, обеспечивающие 

адаптацию обучающегося к изменяющимся условиям социальной и природной среды.  

 

1.2 Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части: 
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- гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

- патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

- духовно-нравственного воспитания, основанного на воспитании духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков; 

- эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

- физического воспитания ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с 

учётом возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа 

жизни, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

- трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

- экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды; 

- ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

педагогического коллектива МКОУ «Любимовская СОШ» нацелена на перспективу 

развития и становления личности обучающегося. Исходя из этого, результаты достижения 

цели, решения задач воспитания даны в форме целевых ориентиров, представленных в 

виде обобщенного портрета выпускника.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования   

 

 

Направления  Характеристики (показатели)  
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Гражданское  

  

Знают и принимают свою российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном и многоконфессиональном 

российском обществе, в современном мировом сообществе.  

Проявляют уважение, ценностное отношение к государственным 

символам России, праздникам, традициям народа России. 

Понимают и принимают свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории 

российской государственности.  

Проявляют готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированы на участие на основе взаимопонимания и 

взаимопомощи в разнообразной социально значимой 

деятельности, в том числе гуманитарной (добровольческие акции, 

помощь нуждающимся и т.п.).  

Принимают участие в жизни школы (в том числе 

самоуправление), местного сообщества, родного края.  

Выражают неприятие любой дискриминации граждан, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.  

Патриотическое  Сознают свою этнокультурную идентичность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру.  

Проявляют уважение, ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране.  

Сознают себя патриотом своего народа и народа России в целом, 

свою общероссийскую культурную идентичность.  

Проявляют интерес к познанию родного языка, истории, 

культуры своего народа, своего края, других народов России, 

Российской Федерации.  

Знают и уважают боевые подвиги и трудовые достижения своих 

земляков, жителей своего края, народа России, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности.  

Знают и уважают достижения нашей общей Родины – России в 

науке, искусстве, спорте, технологиях.  

  

Духовно-

нравственное  

  

Знают и уважают основы духовно-нравственной культуры своего 

народа, других народов России.  

Выражают готовность оценивать свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей 

и норм с учетом осознания последствий поступков.  

Ориентированы на традиционные духовные ценности и 

моральные нормы народов России, российского общества в 

ситуациях нравственного выбора.  

Выражают активное неприятие аморальных, асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих традиционным в России 

ценностям и нормам.  

Сознают свою свободу и ответственность личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства.  

Понимают ценность межрелигиозного, межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России, умеют общаться с 
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людьми разных народов, вероисповеданий.  

Выражают уважительное отношение к религиозным традициям и 

ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан. 

Проявляют уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей. 

Знают язык, культуру своего народа, своего края, основы 

культурного наследия народов России и человечества; 

испытывают чувство уважения к русскому и родному языку, 

литературе, культурному наследию многонационального народа 

России 

Эстетическое  Проявляют восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание его эмоционального воздействия, влияния на 

душевное состояние и поведение людей.  

Знают и уважают художественное творчество своего и других 

народов, понимают его значение в культуре.  

Сознают значение художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, 

значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Выражают понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве.  

Ориентированы на самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве.  

Физическое   Понимают ценность жизни, здоровья и безопасности человека в 

обществе, значение личных усилий человека в сохранении 

здоровья своего и других людей, близких.  

Выражают установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный 

режим занятий и отдыха, регулярная физическая активность).  

Проявляют понимание последствий и неприятие вредных 

привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных 

форм вреда для физического и психического здоровья.  

Знают и соблюдают правила безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной, интернет-среде.  

Способен адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся 

социальным, информационным и природным условиям, в том 

числе осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие 

цели. Умеют осознавать эмоциональное состояние свое и других, 

стремятся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Обладают первоначальными навыками рефлексии физического 

состояния своего и других людей, готовы оказывать первую 

помощь себе и другим людям.  

Трудовое  Уважают труд, результаты трудовой деятельности своей и других 

людей.  

Выражают готовность к участию в решении практических 

трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) 

технологической и социальной направленности, способны 

инициировать, планировать и выполнять такого рода 

деятельность.  

Проявляют интерес к практическому изучению профессий и 
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труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознают важность обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в обществе. Понимают 

необходимость человека адаптироваться в профессиональной 

среде в условиях современного технологического развития, 

выражают готовность к такой адаптации.  

Понимают необходимость осознанного выбора и построения 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов 

получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и 

общественных интересов и потребностей. 

Экологическое  Ориентированы на применение знаний естественных и 

социальных наук для решения задач в области охраны 

окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды.  

Понимают глобальный характер экологических проблем, путей 

их решения, значение экологической культуры в современном 

мире. Выражают неприятие действий, приносящих вред природе, 

окружающей среде.  

Сознают свою роль и ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред.  

Выражают готовность к участию в практической деятельности 

экологической, природоохранной направленности.  

Познавательное    Выражают познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом индивидуальных способностей, достижений.  

Ориентированы в деятельности на систему научных 

представлений о закономерностях развития человека, природы и 

общества, взаимосвязях человека с природной и социальной 

средой. Развивают личные навыки использования различных 

средств познания, накопления знаний о мире (языковая, 

читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). Демонстрируют навыки наблюдений, 

накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, первоначальные навыки 

исследовательской деятельности.  

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

МКОУ «Любимовская СОШ» расположена на территории Любимовского 

сельского совета Большесолдатского района Курской области. В школе обучаются дети не 

только из с. Любимовка, но и из соседних населённых пунктов: с.1-ое Мальцево, с. 2-ое 

Мальцево, д. Косторная, п. Долгий, п. Юрьево, п. Рабочий., д. Красная Горка. На 

территории села Любимовка функционирует детский сад, детский медицинский кабинет 

от Большесолдатской ЦРБ, Любимовский ДК, Любимовская библиотека, на территории 

школы и прилегающего к школе парка находятся спортивные площадки, на одной из 

которых установлены спортивные снаряды. Основным градообразующим предприятием 

села является сахарный завод.  

В социальном заказе родители ставят на первое место обеспечение социальной адаптации, 

развитие индивидуальных способностей, профессиональное самоопределение. 
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Дети, проживающие в микрорайоне, закрепленном Учредителем за школой, 

принимаются без ограничений – при наличии свободных мест.  

Транспортные подъезды к школе удобны и доступны для безопасного перемещения 

обучающихся, живущих на прилегающей территории.  

Уникальность МКОУ «Любимовская СОШ» в том, что за долгие годы в ней 

сложилась индивидуальная для данной школы система воспитания, основанная на 

историческом прошлом села и сахарного завода, тесной связью с родителями и 

окружающим социумом. 

Дата рождения образования в селе Любимовка Большесолдатского района Курской 

области – 1896 год.  Московские книгоиздатели, братья Михаил Васильевич и Сергей 

Васильевич Сабашниковы - владельцы местного сахарного завода, московские 

книгоиздатели открыли четырёхклассную народную частную школу, в которой до 1917 

года обучались дети рабочих. После революции образование стало доступным для всех. 

Постепенно из начальной школа превратилась в семилетнюю и приспособленное 

одноэтажное старое здание барачного типа с большим трудом стало вмещать всех 

желающих получить знания.  В 1936 году сахарный завод «Коллективист» посетил 

Анастас Иванович Микоян - нарком пищевой промышленности СССР. Жители села 

обратились к нему с просьбой о постройке нового здания для школы. Через два года, в 

1938 году, здание новой школы было построено и, открыв свои двери, стало вторым 

домом для детей всех сёл округи. С этого же года Любимовская школа стала 

функционировать как средняя. 

         С тех пор это здание встречает ребятишек из года в год, изо дня в день. Эти стены 

помнят трудное довоенное детство, страшные военные дни, стоны раненых, когда в школе 

размещался советский военный госпиталь, учеников голодного послевоенного времени, 

которые с огромным желанием постигали азы наук. Они никогда не забудут, как 

маленькие первоклашки превращались в пытливых, целеустремлённых, не по годам 

взрослых юношей и девушек, которые, получив среднее образование, уверенно шагали по 

жизни. 

За прошедшие годы школа подготовила и дала путёвку в жизнь более 3600 

выпускникам, среди которых золотые и серебряные медалисты.  

Выпускники МКОУ «Любимовская средняя общеобразовательная школа» стали 

хлеборобами и шахтерами, учителями и рабочими, врачами и юристами, журналистами и 

музыкантами, строителями и поэтами, политиками и предпринимателями, которые внесли 

ощутимый вклад в развитие сельского хозяйства, промышленности, социальной сферы. 

Наиболее известные из них: Жеребилов Николай Иванович – первый заместитель 

председателя Курской областной Думы, Гульнев Николай Николаевич - капитан первого 

ранга, поэт, член Союза писателей России.  

Многие выпускники, в память о земляках-любимовцах, защищавших нашу Родину 

в годы Великой Отечественной войны, ковавших Великую Победу над фашизмом, 

выбрали профессию защитника Отечества и с достоинством несут это звание: на суше, в 

небе и на воде охраняют границы нашей необъятной Родины, некоторые из них прошли 

Афганистан и Чечню, в настоящее время принимают участие в боевой операции по 

освобождению Луганской и Донецкой республик.   

  Многие выпускники поддерживают со школой самые тёплые отношения. 

  В 2008 году школа стала призёром конкурса «Лучшие школы России», в 2012 году 
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она участвовала  в грантовом конкурсе сельских базовых общеобразовательных 

учреждений, реализующих инновационные образовательные программы, на лучший 

инновационный образовательный продукт, в 2013г школа стала победителем 

регионального конкурса «Лучшее образовательное учреждение по формированию 

системы духовно-нравственного развития и воспитания детей и молодежи «Вифлеемская 

звезда», в 2015 году она принимала участие в областном  конкурсе «Лучшие школы 

России». 

В школе созданы все необходимые условия для обучения и воспитания детей 

любой категории. Школа оборудована кабинетами для проведения учебных занятий в 

соответствии с требованиями ФГОС. Школа имеет свою библиотеку, медицинский кабинет, 

сенсорную комнату для детей с ОВЗ, спортивный зал и спортивную площадку с мягким 

покрытием на территории. В школе для учеников организовано горячее питание, 

соблюдаются условия охраны здоровья обучающихся, через подключение Wi-Fi. имеется 

доступ к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, а 

также имеются электронные образовательные ресурсы для обеспечения образовательного 

процесса. Для удовлетворения потребностей учеников в расширении социальных связей 

активно используем онлайн-платформы и ресурсы: «Электронный дневник и журнал», 

«Учи.ру», «Российская электронная школа», АИС «ПФДО», единая система электронного 

обучения «edu.rkomi.ru». 

Необходимая информация для обучающихся, педагогов, родителей и законных 

представителей публикуется на официальном сайте образовательного учреждения: 

http://lubimovskaya.obrazovanie46.ru/?q=node, и школьной странице в ВК 

https://vk.com/public211557069 

Большая часть родителей обучающихся – рабочие филиала «Любимовский» ООО 

«КурскСахарПром» и ООО «Курскагро» филиал «Большесолдатский свекловод», из них - 

58,7 % имеет среднее образование, среднее профессиональное - 30 %, высшее 

профессиональное образование у 7,9 % родителей, неполное среднее - 3,4 %. 

Воспитательное пространство школы представляет собой систему условий, 

возможностей для саморазвития личности, образуемых субъектами этого пространства - 

обучающимися, педагогами, родителями. Значительная часть семей связана со школой 

тесными узами: здесь учились бабушки, дедушки, родители, внуки, выпускники 

возвращаются в школу в качестве сотрудников и педагогов. Эта особенность играет 

важную роль в воспитательном процессе, т.к. способствует формированию 

благоприятного микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, 

лучшему взаимопониманию всех участников образовательных отношений (родители, 

учащиеся, учителя) не только в школе, но и в поселении в целом. В небольшом 

коллективе интенсивнее и быстрее идет процесс установления межличностных контактов, 

существует реальная возможность проявить себя в общем деле. Дети активно 

взаимодействуют не только со своими сверстниками, но и с ребятами других возрастов, а 

также со всеми учителями и сотрудниками школы.  

В рамках воспитательной работы МКОУ «Любимовская СОШ» реализует проекты 

Общероссийской общественно-государственной детскоюношеской организации 

«Российское движение школьников» (далее РДШ), является первичным отделением. В 

школе создан юнармейский отряд имени генералиссимуса А.В. Суворова, действует отряд 

волонтеров Победы «Открытые сердца», учащиеся среднего звена являются членами 

http://lubimovskaya.obrazovanie46.ru/?q=node
https://vk.com/public211557069
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пионерской дружины имени Ю.А. Гагарина, в школе выстроена система детского 

самоуправления, возглавляемая президентом школьной Республики, которого выбирают в 

ходе открытого голосования. 

Работа школьного спортивного клуба «Старт», где обучающиеся занимаются 

волейболом, баскетболом, теннисом, общефизической подготовкой, направлена на 

укрепление и сохранение здоровья подрастающего поколения. 

Большую роль в образовании и воспитании подрастающего поколения играет 

школьный музей боевой и трудовой славы, открытый в 1985 году.  Члены поисково-

краеведческого отряда «Компас», который создан при музее, занимаются поисковой 

работой, проектно-исследовательской деятельностью, представляют свои работы на 

муниципальном и региональном уровнях, ребята являются организаторами встреч с 

ветеранами военных событий, активными участниками патриотических акций «Пока 

горит свеча», «Ветеран живет рядом», «Бессмертный полк», «Журавли нашей памяти»,  

«Письмо солдату», «Я помню, я горжусь», «Блокадный хлеб». 

С 1 сентября 2021 года на базе школы функционирует Центр "Точка роста" 

естественно-научной и технологической направленностей и Центр «Успех каждого 

ребенка» по созданию новых мест дополнительного образования детей физкультурно - 

спортивной направленности (программа "Баскетбол"). 

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в 

образовательной организации, составляющие основу воспитательной системы: 

общешкольная линейка «Здравствуй, школа!», День учителя, акция «Ветеран живёт 

рядом», акция «Открытка ветерану педагогического труда», День памяти жертв 

политических репрессий, новогодние торжества, праздник «Широкая Масленица», 

ярмарка традиций, День матери, Декада Мужества, спортивные соревнования по 

волейболу, баскетболу, акции «Окна Победы» и  «Георгиевская ленточка», общешкольная 

торжественная линейка «Последний звонок», Дни здоровья, уроки Мужества и Памяти, 

Вахта Памяти, шефство над братскими могилами села Любимовка и п. Долгий. 

Значимые партнеры школы. Для создания единого воспитательного пространства в 

рамках Программы инициируется взаимодействие образовательных, административных, 

общественных и иных структур села Любимовка:  

-  Администрация Любимовского сельсовета Большесолдатского района; 

- ООО Курсксахарпром филиал Любимовский; 

- МКУК Любимовский центральный сельский дом культуры; 

- МКДОУ «Любимовский детский сад»; 

-Любимовская сельская библиотека – филиал Большесолдатской межпоселенческой 

библиотеки; 

- Любимовская врачебная амбулатория. 

Школа тесно сотрудничает с социально-педагогической службой района, детской 

комнатой полиции, ЦРБ, РДДТ, РОВД, райвоенкоматом, муниципальным Советом 

ветеранов, детской библиотекой, Центром занятости населения, Комплексным центром 

социального обслуживания населения, Комитетом по культуре, делам молодежи и спорта, 

областным историко-краеведческим музеем, Православным Приходом храма Дмитрия 

Солунского.  

Такое сотрудничество дает возможность образовательному учреждению 

использовать материальную, производственную и культурную базу Большесолдатского 
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района и в целом Курской области.  

Особенности контингента учащихся. Состав обучающихся школы неоднороден и 

различается:  

- по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и 

его уровня подготовки к обучению в школе. Имеются дети, обучающиеся инклюзивно в 

общеобразовательных классах, в отдельных классах по программам 

коррекционноразвивающей направленности.  

- по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи 

или уровня воспитательного ресурса отдельных родителей присутствуют обучающиеся из 

неблагополучных семей, с девиантным поведением;  

- по национальной принадлежности, которая определяется национальностью 

жителей микрорайона школы.  

Источники положительного или отрицательного влияния на детей.  

Команда администрации - квалифицированные, имеющие достаточно большой 

управленческий опыт, в педагогическом составе - одинаковое соотношение учителей с 

большим опытом педагогической практики и педагогов среднего возраста с достаточно 

высоким уровнем творческой активности и профессиональной инициативой. В 

педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, необходимые для 

сопровождения всех категорий обучающихся в школе. Педагоги - основной источник 

положительного влияния на детей - грамотно организуют образовательный процесс, о чем 

свидетельствуют позитивная динамика результатов деятельности по качеству 

обеспечиваемого образования МКОУ «Любимовская СОШ». 

Возможные отрицательные источники влияния на детей - социальные сети, 

компьютерные игры.  

К оригинальным воспитательным находкам школы относятся:  

- воспитательные системы класса, разработанные классными руководителями на 

основе системы персональных поручений, целенаправленных воспитательных 

мероприятий и оценочных инструментов;  

-  КТД по организации мероприятий и праздников для обучающихся, родителей и 

всех жителей села;  

- проведение торжественных общешкольных линеек с приглашением 

общественности; 

-  спортивные состязания для детей и родителей; 

- проведение встреч с ветеранами боевых действий в Афганистане и Чечне;  

- обеспечение 100% внеурочной деятельностью всех категорий обучающихся за счет 

профессионального ресурса педагогов школы. 

- построение школьной модели детского самоуправления.  

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 

при нахождении в образовательной организации;  

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов;   
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- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу;  

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей;  

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности.  

Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов;  

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ 

их результатов;  

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора);  

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное меж классное и меж возрастное взаимодействие 

школьников, а также их социальная активность;   

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.  

Сохранение в школе традиций ценностного характера обеспечивает создание 

атмосферы сотрудничества, ответственности, ощущение себя причастным к коллективу, к 

общему успеху. 

Воспитательная система МКОУ «Любимовская СОШ» обеспечивает рост 

социальной зрелости и общей культуры выпускников школы, оказывает им поддержку в 

подготовке к жизненному самоопределению, создает разнообразные условия физического, 

интеллектуального, психологического, социального становления личности школьников. 

Осуществление воспитательного процесса дает дополнительные возможности для 

развития личности выпускника школы с активной гражданской позицией, умеющей 

свободно ориентироваться в условиях гражданского общества и развивающейся 

экономики, способной к творчеству, самореализации в условиях социально-полезной 

деятельности. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности МКОУ «Любимовская СОШ». Содержание, виды и формы 

воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях.  
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Инвариантные модули:  

«Основные школьные дела», «Классное руководство», «Школьный урок», «Внеурочная 

деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно пространственная среда», 

«Работа с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», 

«Социальное партнерство», «Профориентация»   

Вариативные модули (в отдельных методических рекомендациях): «Детские 

общественные объединения», «Школьные медиа», «Школьный музей», «Добровольческая 

деятельность», «Экскурсии, экспедиции, походы».  

Модуль «Основные школьные дела»  

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. 

Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.   

При планировании ключевых школьных дел учитываются традиционные мероприятия, 

календарь школьных праздников и используются следующие формы работы: 

• Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума:  

• патриотическая акция «Бессмертный полк» (шествие с портретами ветеранов Великой 

Отечественной войны проходит ежегодно); 

• Акция «Георгиевская ленточка»; 

• Акция «Мы памяти Вашей верны» (уборка территории вокруг братских могил в с. 

Любимовка и п. Долгий. 

• Акция «Поздравь ветерана»; 

• Акция «Ветеран живет рядом»; 

• Выборы и инаугурация президента Школьной Республики. 

• Акция «Чистый двор». 

• Акция «Птичья столовая» (в осенне-зимний период учащиеся школы кормят птиц, следят 

за кормушками в школьном дворе и парке); 

• Декада в январе «Здоровый я- здоровая страна». 

• Акция «Весенняя неделя добра». 

• Акция добрых дел «Цветами улыбается Земля» (оформление цветников во дворе школы). 

• Спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу между командами 

школы; «Веселые старты» и т.п. с участием родителей в командах. 

• Досугово - развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы 

ко Дню матери, 8 Марта, 9 Мая, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и 

дедушек. 

• День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита). 

• «Первый звонок»;  

• «Последний звонок» и т.п.  

• Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы:  
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На уровне классов:   

- выбор  и  делегирование  представителей  классов  в  Совет  

старшеклассников;    

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;   

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела.  

На индивидуальном уровне:   

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);  

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел;  

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми;  

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.   

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т.п.) мероприятия, связанные с государственными (общероссийскими, 

региональными) праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; - 

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире; - 

торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в школе, обществе; 

- церемонии награждения (по итогам учебных четвертей, учебного года) обучающихся и 

педагогов за активное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, города и региона;  - социальные 

проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и 

педагогами, в том числе с участием организаций социальных партнёров школы, 

комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 

направленности; 

- мероприятия, проводимые для жителей поселения и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей поселения, своего района: 

- разновозрастные сборы – многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, 

историкокраеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. 

направленности; 



34  

  

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях: 

сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей и т.д., помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, его отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогами и другими взрослыми.  

  

Модуль «Классное руководство»  

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему 

класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями 

учащихся или их законными представителями.  

Работа с классным коллективом: 

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;  

- организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивнооздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.   

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения.   

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные  походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие 

в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши; внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.   

- выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.   

Индивидуальная работа с учащимися:  

- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение 

за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых  

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями;   
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- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить;    - индивидуальная работа со школьниками класса, 

направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года 

планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи;  

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе.  

Работа с учителями, преподающими в классе:  

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися;  

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;  

- привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке;  

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 - регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом;  

- помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;   

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  

- создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей;  

- привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; - 

организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы.  

Модуль «Школьный урок» 

 Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в рамках 

максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей, 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы школы; 
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-  максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей; 

- подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания; 

реализация приоритета воспитания в учебной деятельности; 

- полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях целевой 

воспитательной духовно-нравственной направленности по основам религиозных культур 

и светской этики в начальной школе, основам духовно-нравственной культуры народов 

России в основной школе с учетом выбора родителями обучающихся учебных предметов, 

курсов, модулей в соответствии с их мировоззренческими и культурными потребностями; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов и явлений, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию; дидактического театра, где знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит командной 

работе и взаимодействию, игровых методик;  

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке нормы поведения, правила общения 

со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу школы, установление и 

поддержка доброжелательной атмосферы; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме 

индивидуальных и групповых проектов, что дает возможность приобрести навыки 

самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и оформления 

собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, публичного выступления, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения.  

Модуль «Внеурочная деятельность»  

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного процесса и 

одной из форм организации свободного времени учащихся. Внеурочная деятельность 

понимается как образовательная деятельность, осуществляемая в формах, отличных от 

урочной, и направленная на достижение планируемых результатов освоения основных 

образовательных программ начального общего и основного общего образования.   

Внеурочная деятельность направлена на:   

1) создание условий для развития личности ребёнка, развитие его мотивации к 

познанию и творчеству;   

2) приобщение обучающихся к общечеловеческим и национальным ценностям и 

традициям (включая региональные социально-культурные особенности);   

3) профилактику асоциального поведения;   
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4) создание условий для социального, культурного и профессионального 

самоопределения, творческой самореализации школьника, его интеграции в систему 

отечественной и мировой культуры;   

5) обеспечение целостности процесса психического и физического, умственного и 

духовного развития личности обучающегося;   

6) развитие взаимодействия педагогов с семьями обучающихся 

Цели и задачи внеурочной деятельности:  

Целью внеурочной деятельности является достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы, а также создание условий для  

проявления и развития ребенком своих интересов, потребностей, способностей на основе 

свободного выбора,  в тех областях познавательной, социальной, культурной 

жизнедеятельности, которые не могут быть реализованы в процессе учебных занятий и в 

рамках основных образовательных дисциплин.  

Внеурочная деятельность направлена на решение задач:  

1) расширение общекультурного кругозора;  

2) формирование позитивного восприятия ценностей общего образования и более 

успешного освоения его содержания;  

3) формирование нравственных, духовных, эстетических ценностей;  

4) помощь в определении способностей к тем или иным видам деятельности 

(художественной, спортивной, технической и др.) и содействие в их реализации в 

творческих объединениях дополнительного образования;  

5) включение в личностно творческие виды деятельности;  

6) участие в общественно значимых делах;  

7) создание пространства для межличностного общения.  

Принципы организации внеурочной деятельности:  

1.Принцип учета потребностей обучающихся и их родителей. Для этого необходимо 

выявление запросов родителей и обучающихся, соотнесение запроса с кадровым и 

материально-техническим ресурсом организации, особенностями основной 

образовательной программы организации.  

2. Принцип гуманистической направленности. При организации внеурочной 

деятельности в максимальной степени учитываются интересы и потребности детей, 

поддерживаются процессы становления и проявления индивидуальности и субъектности 

школьников, создаются условия для формирования умений и навыков самопознания 

обучающихся, самоопределения, самореализации, самоутверждения.  

3. Принцип разнообразия направлений внеурочной деятельности, предполагающий 

реализацию максимального количества направлений и видов внеурочной деятельности, 

предоставляющих для детей реальные возможности свободного выбора, осуществления 

проб своих сил и способностей в различных видах деятельности, поиска собственной 

ниши для удовлетворения потребностей, желаний, интересов.  

4. Принцип учета возможностей учебно-методического комплекта, используемого в 

образовательном процессе.  

5. Принцип успешности и социальной значимости. Усилия организаторов внеурочной 

деятельности направляются на формирование у детей потребности в достижении успеха. 

Важно, чтобы достигаемые ребенком результаты были не только личностно значимыми, 

но и ценными для социального окружения образовательной организации.  
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Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности осуществляется в 

соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и предусматривает:  

- вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая дает 

им возможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, развития 

способностей в разных сферах;  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые 

объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями; 

- поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной лидерской 

позицией, возможность ее реализации; 

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами.  

  Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе 

осуществляется в рамках следующих выбранных родителями (законными 

представителями) обучающихся и обучающимися курсов, занятий:   

 

 

  

 

     

       

       

      

      

      

      

      

      

       

       

       

       

       

       

      

      

       

 

Модуль «Внешкольные мероприятия»  

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает:  

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям;  

- организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного 

дня: в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие, природу и др. 

- литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 
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обучающихся, для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, природных и историко-

культурных ландшафтов, флоры и фауны;   

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта;  

- внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы, с привлечением обучающихся к их планированию, организации, 

проведению, анализу проведенного мероприятия.  

Модуль «Предметно-пространственная среда»  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

МКОУ «Любимовская СОШ» предусматривает: 

- оформление  внешнего  вида,  фасада,  холла  при  входе в

 здание школы государственной символикой Российской Федерации, Курской 

области и города Курска (флаг, герб, гимн); 

- карты России, Курской области, города Курска с изображениями значимых 

культурных объектов; 

художественные изображения, представленные фотографическими изображениями 

исторического Курска; 

- портреты выдающихся деятелей культуры (художественного и театрального 

искусства);  

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), 

исполнение гимна Российской Федерации; 

  «места гражданского почитания»: доска памяти погибшего в Афганистане 

выпускника школы Мосолова Г.В., братские могилы в с. Любимовка и п. Долгий.  

- оформление новостных стендов в школьных помещениях, содержащие в 

доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-

патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления педагогов и 

обучающихся и т.п.; 

- размещение регулярно сменяемых экспозиций-вернисажей творческих работ 

обучающихся и педагогов, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами 

друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе и в городе; 

- благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и игровых 

площадок, доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, свободное, 

игровое пространство школы, зоны активного и тихого отдыха; 

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители (законные представители), педагоги 

могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

- благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с 

обучающимися в своих классах; 
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- событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров; 

- совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики  

школы (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой 

как повседневно, так и в торжественные моменты; 

- акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.).   

- Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Работа с родителями (законными представителями)»  

Реализация воспитательного потенциала работы с родителями предусматривает: 

- создание и работу родительского комитета, участвующего в управлении классом и 

школой; 

- родительские собрания в классах, общешкольные собрания; 

- родительские дни и конференции, в которые родители могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 

- семейный всеобуч, на котором родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных 

российских религий, обмениваться опытом;  

- родительские форумы при школьном интернет-сайте, интернет-сообщества, группы с 

участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

согласуется совместная деятельность; 

- привлечение специалистов, представителей государственных органов, по запросу 

родителей, для решения проблемных и конфликтных ситуаций; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах, советах профилактики, 

собираемых в острых проблемных ситуациях, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного обучающегося, групп обучающихся; 

- привлечение, родителей и помощь с их стороны в подготовке и проведении классных и 

общешкольных мероприятий воспитательной направленности; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями (родителями, 

воспитателями, другими ответственными взрослыми и т.д.), в том числе по 

индивидуальным планам наблюдения, деятельности по вопросам их поддержки, 

адаптации, воспитания.  

  Модуль «Самоуправление»  

 В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» обучающиеся имеют право на участие в управлении 

образовательной организацией в порядке, установленном ее уставом (статья 34 пункт 17). 

Это право обучающиеся могут реализовать через систему ученического самоуправления, а 

именно через создание по инициативе обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»).  

Реализация воспитательного потенциала системы ученического самоуправления в 

общеобразовательной организации предусматривает: 
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- обеспечение деятельности Совета старшеклассников, избранного путем прямых выборов 

в МКОУ «Любимовская СОШ», по направлениям работы; 

- представление интересов обучающихся в процессе управления МКОУ «Любимовская 

СОШ»; 

- защита прав обучающихся; 

- участие в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания в МКОУ 

«Любимовская СОШ»; 

- объединение усилий совета обучающихся, педагогов и родителей (законных 

представителей) по реализации законных интересов обучающихся в процессе обучения в 

школе; 

- участие советов обучающихся в анализе результатов воспитательной деятельности в 

школе с учетом их возраста.  

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых 

классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детсковзрослое самоуправление.   

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом   

На уровне школы:  

- через деятельность Совета старшеклассников, для облегчения распространения 

значимой для школьников информации и получения обратной связи от классных  

коллективов;  

- через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или 

иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;  

- через работу школьного медиа-центра (отдел информации в лице общешкольной газеты 

«Большая перемена»), который занимается популяризацией и информационной 

поддержкой общешкольных ключевых дел в социальных сетях;  

- через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и 

курируемой заместителем директора по ВР группы по урегулированию конфликтных 

ситуаций в школе.     

На уровне классов:  

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров (старост)  

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса;  

 На индивидуальном уровне:   

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутри классных дел;  

- через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления 

работы в классе.   

 Структура ученического самоуправления МКОУ «Любимовская СОШ»:  
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Совет Школьной Республики (Совет старшеклассников) 

Президент Школьной Республики 

Министерства и министры Республики (Школы) 

Министр 

образован

ия  

 

Минист

р 

спорта  

 

Министерство 

труда и 

социального 

развития   

 

Министерс

тво 

информаци

и и печати  

 

Министрство 

культуры   

 

Министерство 

Памяти 

Министерство 

безопасности, 

дисциплины и 

порядка 

Министерство 

милосердия 

Актив классов 

 *структура может варьироваться и меняться в зависимости от потребностей ОО.  

В Совет Ученического Самоуправления входят представители от каждого класса, начиная 

с 5-ого класса. 

Школьный Совет старшеклассников включает в себя несколько министерств.  

 

Функции министерств:  

Министерство образования отвечает за создание условий для повышения мотивации 

учебной деятельности обучающихся.  

Министерство культуры отвечает за подготовку и организацию внеурочной деятельности.   

Министерство спорта отвечает за подготовку и организацию спортивно-массовой работы.   

Министерство труда и социального развития - за организацию деятельности по 

благоустройству школы.   

Министерство информации и печати отвечает за организацию информационного поля 

школы.  

Министерство безопасности, дисциплины и порядка отвечает за организацию порядка в 

школе. 

Министерство милосердия отвечает за волонтерскую работу 

Министерство Памяти отвечает за военно-патриотическую работу в школе.  

  

  Модуль «Профилактика и безопасность» 

  

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися которого является создание условий для успешного 

формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению 

различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости 

участников образовательных отношений в школе к неблагоприятным факторам.   

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

- целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; 

- регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

- проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами педагогического 

коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, 
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работников социальных служб, Уполномоченного по правам ребенка, 

правоохранительных органов, опеки и т.д.); 

- разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, 

сверстников, школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в 

школе и в социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями 

(антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в 

деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная 

безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская 

безопасность и т.д.); 

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативному воздействию, групповому давлению; 

- поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), 

испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в 

том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.); 

- предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, агрессивного поведения и др.);  

- поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, 

социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети мигранты и т.д.). 

  

 Модуль «Социальное партнерство»  

 

Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными 

религиозными организациями народов России, разделяющими в своей деятельности цель 

и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы.   

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т.п.); 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

- проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 
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мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований 

законодательства Российской Федерации; 

- открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на 

которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 

образования, региона, страны; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение.  

             Для создания уникальной системы вовлечения обучающихся в образовательный 

процесс, в МКОУ «Любимовская СОШ» создаются все условия для реализация 

взаимовыгодного сетевого взаимодействия с различными организациями.  

     Современное школьное образовательное учреждение не может успешно реализовывать 

свою деятельность и развиваться без широкого сотрудничества с социумом на уровне 

социального партнерства, поэтому при организации воспитательного процесса в МКОУ 

«Любимовская СОШ» ему уделяется большое значение, расширяется круг организаций, 

которые могут внести неоценимый вклад в воспитательный процесс обучающихся школы.  

 

Модуль «Профориентация»  

 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по 

направлению «Профориентация» включает профессиональное просвещение, диагностику 

и консультирование по вопросам профориентации, организацию профессиональных проб 

обучающихся.   

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы школы 

предусматривает: 

- профориентационный минимум для 116-11 классов; 

- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов, 

расширяющие знания обучающихся о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях той или иной профессиональной деятельности; 

- циклы профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

- экскурсии на предприятия города, дающие начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

- организация на базе пришкольного детского лагеря профориентационных смен с 

участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с 

профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или 

иной профессии, развить соответствующие навыки; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн 
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курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

- индивидуальные консультации психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе 

ими будущей профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в обязательную часть образовательной программы или в рамках 

дополнительного образования.   

 

Дополнительные (Вариативные) модули.  

 

Модуль «Детские общественные объединения»  

 Действующие на базе школы детские общественные объединение – это добровольные, 

самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). Указ  

Президента Российской Федерации от 29 октября 2015 года № 536 «О создании  

Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации 

«Российское движение школьников».  

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:  

- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 

органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; -    организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе 

такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 

слышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы 

(проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений 

и т.п.);    

- договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, 

традиционной формой которого является Торжественное обещание при вступлении в 

объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, 

возникающие между ребенком и коллективом детского общественного объединения, его 

руководителем, школьниками, не являющимися членами данного объединения;  

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования 

знаменательных для членов объединения событий;  

- лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное время на базе 
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загородного лагеря. Здесь, в процессе круглосуточного совместного проживания смены 

формируется костяк объединения, вырабатывается взаимопонимание, система отношений, 

выявляются лидеры, формируется атмосфера сообщества, формируется и апробируется 

набор значимых дел;  

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него 

новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);  

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности 

к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой 

символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 

детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в 

соцсетях, организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения 

традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским 

объединением дел);  

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может 

быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников.   

Любое детское объединение предполагает множество ярких мероприятий, тесное общение 

друг с другом, ведение активной и насыщенной жизни. Дети часто участвуют в 

благотворительных акциях, интеллектуальных, творческих, спортивных соревнованиях, 

создают различные проекты.  

В МКОУ «Любимовская СОШ» данный модуль раскрывается в следующих направлениях:  

• ШСК (Школьный спортивный клуб) «Старт»  

• Экологический отряд «Экотория»  

• Волонтерский отряд «Открытые сердца»  

• Медиацентр «Большая перемена»  

• Школьный музей боевой и трудовой славы 

• Юнармейский отряд  

       Школьный спортивный клуб «Старт»   

       Спортивный клуб создан с целью привлечения обучающихся школы к 

систематическим занятиям спортом, повышению качества и результативности спортивной 

работы в школе.  ШСК «Лидер» живёт и работает под девизом «Нам, смелым, сильным и 

ловким со спортом всегда по пути».  

В спортивном клубе занимаются обучающихся с 5 по 11 класс по нескольким 

направлениям: лыжи, легкая атлетика, шахматы, волейбол, баскетбол, футбол.  

ШСК работает согласно плану спортивно-массовых мероприятий на весь учебный год. 

Основными функциями школьного спортивного клуба являются:  

 обеспечение систематического проведения внеклассных физкультурно-спортивных 

мероприятий с учащимися; 

 организация постоянно действующих спортивных секций; 

 проведение внутришкольных соревнований, товарищеских спортивных встреч между 

классами и другими школами; 

 проведение широкой пропаганды физической культуры и спорта. 
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Спортсмены принимают активное участие в районных соревнованиях, представляя школу 

на достойном уровне.   

      Экологический отряд «Экотория»  

     Экоотряд состоит из учащихся старшей и средней школы. Это объединение 

обучающихся, которые заботятся об экологическом состоянии родного края и активно 

принимают участие в муниципальных, областных и всероссийских проектах.   

     Участие в делах отряда даёт ребятам возможность развить свои навыки коммуникации, 

научиться работать в команде, повысить свою экологическую грамотность, найти новых 

друзей, познакомиться с людьми, которые не понаслышке знают об экологии, принять 

участие в различных экологических мероприятиях города, региона и страны! Отряд 

работает в нескольких направлениях. Просвещение школьников — это направление 

является самым обширным, проводятся внеклассные мероприятия, игры, квесты, мастер-

классы и викторины для обучающихся школы экологические темы, а также агитация 

жителей нашего села и района.    

         Волонтерский отряд «Открытые сердца»  

В школе действует отряд волонтеров Победы «Открытые сердца», каждый член отряда 

проходит регистрацию на сайте «Добро.ру». Воспитательный потенциал в отряде 

реализуется: 

 на внешкольном уровне: посильная помощь нуждающимся, оказываемая школьниками 

пожилым жителям села, экологические десанты в природу, акции по поздравлению 

пожилых людей с праздниками, благотворительные акции, акция «Бессмертный полк» 9 

мая, шефство над братскими захоронениями и др. 

 на школьном уровне: Весенняя Неделя Добра, акция «Покормите птиц», трудовые 

операции и экологические десанты, экологическая акция «Бумажный бум», и др., 

возникающие спонтанно, или по просьбе социальных партнеров школы, как например, 

отклик на просьбу о помощи на субботнике.   

Выбрав для себя участие в этом направлении, обучающиеся школы сознательно, 

добровольно и бескорыстно помогают другим.   

Юнармейский отряд  

Школа включилась в юнармейское движение, в 2017 году создан юнармейский 

отряд имени генералиссимуса А.В. Суворова, который ежегодно пополняется новыми 

членами.  

Работа с членами Юнармии направлена на: 

- формирование традиционных нравственных идеалов военно-профессиональной 

ориентации юнармейцев; 

-  изучение основ военного и военно-технического дела, безопасности жизнедеятельности 

приобщение к занятиям военно-прикладными видами спорта; 

- укрепление силы духа, смелости и физической выносливости юнармейцев. 

  Среди юнармейцев проходят спортивные соревнования на выносливость, на 

выдержку, знание ОБЖ и истории родной Российской армии. 

Юнармейцы являются организаторами различных патриотических акций, квестов и 

форумов. Занятия строевой подготовкой, сбором и разбором оружия, хоровым пением 

дают возможность девчонкам и мальчишкам проявлять свои возможности на достойном 

уровне.  

Главная цель движения: вызвать интерес у подрастающего поколения к географии, 
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истории России и ее народов, героев, выдающихся ученых и полководцев.   

Юнармейцы занимаются не только в школе, вместе с руководителем отряд посещает 

Воинские части по приглашению, выставки, музеи, сморят тематические развивающие 

фильмы.  

 

Модуль «Школьные медиа»  

 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

• школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей,  

конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек,участие школьников в конкурсах 

школьных медиа. 

• газета «Большая перемена», на страницах которой разновозрастный редакционный совет 

подростков, старшеклассников и консультирующих их взрослых освещает  наиболее 

интересные моменты жизни школы, популяризирует общешкольные ключевые дела, 

мероприятия,  размещает созданные детьми рассказы, стихи, репортажи; 

• Интернет-группа МКОУ «Любимовская СОШ» -разновозрастное сообщество 

учащихся и педагогов, поддерживающее группу в социальных сетях с целью освещения 

деятельности школы в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, 

учителями и родителями могут открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 

Содержанием деятельности педагога, курирующего школьные медиа, является 

организация сотрудничества с детьми и детей друг с другом внутри творческого 

объединения, выстраивание отношений доверия, взаимопомощи, взаимодействия в 

реальном общественно-значимом деле, позволяющих: а) взрослому - реализовать свой 

личностный потенциал (передать детям социальный, профессиональный, творческий 

опыт); б) ребенку - обрести уверенность в своих силах, проявить творческое «Я», 

получить поддержку взрослого, что позитивно влияет на развитие его личности и 

формирование мировоззрения.  

      

Модуль «Школьный музей»  

 

Формированию ценностного отношения обучающихся к общественным ценностям, 

усвоению ими социально значимых знаний, приобретению опыта поведения в 

соответствии с этими ценностями в  МКОУ «Любимовская СОШ» во многом 

способствуют материалы школьного музея боевой и трудовой славы, в котором живет 

история села Любимовка, военная и трудовая биография её  жителей, история сахарного 

завода «Коллективист». 

 В работе музея используются разнообразные формы и методы, соответствующие 

современным требованиям, условиям, интересам, возможностям и особенностям 
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обучающихся.  

Работая индивидуально, обучающиеся самостоятельно готовят доклады, рефераты, 

оформляют выставки фотографий, записывают воспоминания ветеранов, берут интервью 

у жителей села, вместе с руководителем музея занимаются исследовательской 

деятельностью, готовят буклеты по различной тематике, учатся проводить экскурсии, 

принимают участие в расширении экспозиций. 

Со своими исследовательскими работами ребята выступают на различных 

краеведческих конференциях и чтениях.  

Материалы музея широко используются при проведении уроков, внеурочных 

мероприятиях. При этом дети не просто прослушивают информацию учителя, но и 

погружаются в среду, как бы перемещаются в историческом временном пространстве. 

Они непосредственно включаются в деятельность, и занятия становятся наиболее 

запоминающимися и результативными.  

В совместной деятельности педагогов и обучающихся разрабатывается школьная 

символика, которая используется в повседневной школьной жизни, при проведении 

важных торжественных событий, закрепляются лучшие традиции.  

 

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы».  

 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.    

На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них 

навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества.   

Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 

деятельности:  

- регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые 

в классах их классными руководителями и родителями школьников: в музей, в картинную 

галерею, в технопарк, на предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия 

с распределением среди школьников ролей и соответствующих им заданий, например:  

«фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», «оформителей»);  

- литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые учителями 

и родителями школьников в другие города или села для углубленного изучения 

биографий проживавших здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь 

исторических событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны;   

- поисковые экспедиции – вахты памяти, организуемые школьным поисковым 

отрядом к местам боев Великой Отечественной войны; 

- многодневные походы, организуемые совместно с учреждениями дополнительного 

образования и осуществляемые с обязательным привлечением школьников к 

коллективному планированию (разработка маршрута, расчет времени и мест возможных 

ночевок и переходов), коллективной организации (подготовка необходимого снаряжения 
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и питания), коллективному проведению (распределение среди школьников основных 

видов работ и соответствующих им ответственных должностей), коллективному анализу 

туристского путешествия (каждого дня - у вечернего походного костра и всего похода - по 

возвращению домой).   

- летний выездной палаточный лагерь, ориентированный на организацию активного 

отдыха детей, обучение навыкам выживания в природе, закаливание (программа лагеря 

включает мини-походы, марш-броски, квесты, игры, соревнования, конкурсы).   

 

Модуль «Дополнительное образование» 

 

 Дополнительное образование в МКОУ «Любимовская СОШ» с сентября 2021 года 

осуществляется через Центр образования естественно-научной и технологической 

направленностей «Точка роста», созданного в рамках федерального проекта «Современная 

школа» национального проекта «Образование»: программа «Робототехника» - 

технологической направленности, программа «Это все физика» - естественно-научной 

направленности. В рамках центра «Успех каждого ребенка» по созданию новых мест 

дополнительного образования детей физкультурно - спортивной направленности работает 

программа "Баскетбол". Кроме этого, в школе реализуется дополнительная 

общеразвивающая программа художественной направленности «Хоровое пение». 

            Центр «Точка роста» располагает физической и химико-биологической   

лабораториями, оснащенными современным оборудованием для проведения опытов по 

физике, химии, биологии и экологии как в лабораторных, так и в полевых  условиях; 

цифровыми лабораториями, микроскопами,  коллекциями по основным разделам химии и 

биологии,  оборудованием  для робототехники. 

Центром «Успех каждого ребенка» получено спортивное оборудование, позволяющее 

учащимся не только осваивать технику игры в баскетбол, но и повышать свое 

общефизическое развитие.  

            Работа данных Центров позволяет:  

-обеспечивать повышение охвата обучающихся программами основного общего и 

дополнительного образования естественно-научной и технологической направленностей с 

использованием современного оборудования;   

-формировать условия для повышения качества общего образования, в том числе за счет 

обновления учебных помещений, приобретения современного оборудования, повышения 

квалификации педагогических работников и расширения практического содержания 

реализуемых образовательных программ; 

-повышать уровень естественно-научной грамотности у обучающихся; 

-разнообразить занятия внеурочной деятельности; 

- развивать проектную и исследовательскую деятельность, сетевое взаимодействие со 

школами района. 

 

Раздел 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  

3.1. Кадровое обеспечение  



51  

  

Дефицит кадров в образовательном процессе всех уровней образования отсутствует. 

Педагогическая среда достаточно стабильная, позволяет сочетать опыт и возможность 

профессионального роста, что свидетельствует о возможностях предоставления 

качественного образования всем обучающимся, в том числе мотивированным и 

одаренным.  

В школе созданы и продолжают создаваться условия для развития кадрового потенциала.  

Высокая работоспособность и активность педагогического коллектива позволяют ставить 

новые задачи и успешно решать их. Однако стоит обратить внимание на тот факт, что в 

школе есть молодые специалисты, нуждающиеся в наставничестве и практическом 

обучении. Для этой цели в ОО действует положение о «О внедрении целевой модели 

наставничества», руководитель Ткаченко Н.Е. (Приказ № 70/5 от 02 сентября 2022г.) и 

система наставничества (Приказ №73/2 от 14 сентября 2022 г.).  

 

На период самообследования в школе работают 23 педагога, из них:   

 

Социальный педагог  Педагог-психолог  Учитель- логопед  

1  1 1 

 

  

  

Уровень образования педагогических работников МКОУ «Любимовская СОШ» 

 

Высшее педагогическое  Образование 

(чел)  

Среднее профессиональное образование  

(чел)  

17 (74 %)  6 (26%)  

  

                 Возраст педагогических работников   МКОУ «Любимовская СОШ» 

 

 

До 30 лет  30-55 лет  Старше 55 лет  

4 (17 %)  11 (48%)  8 (35%)  

  

Педагогический стаж  

До 5 лет  5 (22%)  

До 30 лет  8 (35%)  

Свыше 30 лет  10 (43%)  

  

Уровень квалификации педагогов  

  

Высшая квалификационная категория  3 (13%)  

Первая квалификационная категория  14 (61%)  

Соответствие занимаемой должности  3 (13%)  

Без категории,  из них молодых 

специалистов  

3 (13%)  

3 (13%)  
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Отраслевые награды,  из них «Почетный 

работник общего  

образования РФ»  

6 (26%)  

  

 

  

Основные принципы кадровой политики направлены: 

- на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

- создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

- повышение уровня квалификации персонала.   

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним 

из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее:   

- образовательная деятельность в МКОУ «Любимовская СОШ» обеспечена 

квалифицированным профессиональным педагогическим составом;   

- в МКОУ «Любимовская СОШ» создана устойчивая целевая кадровая 

система, в которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных 

выпускников;   

- кадровый потенциал в МКОУ «Любимовская СОШ» развивается на основе 

целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.   

3.2. Нормативно-методическое обеспечение  

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения 

реализации программы воспитания в МКОУ «Любимовская СОШ» включает в себя:  

Федеральные законы, приказы, постановления:   

- Конституция Российской Федерации»;   

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- Федеральный закон 31.07.2020 № 304-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся;   

- «Стратегия национальной безопасности Российской Федерации» (утв. 

Указом Президента РФ от 31.12.2015 № 683, с изменениями от 06.03.2018);  

- «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (утв. Распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015);   

- Концепция развития добровольчества (волонтерства) в Российской 

Федерации до 2025 года (утв. Распоряжением Правительства РФ от 27 декабря 2018 г. № 

2950-р);   

- «Концепция Федеральной целевой программы РФ «Развитие образования» 

(Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642); 

- Постановление Правительства РФ от 16 ноября 2020 г. № 1836 "О 

государственной информационной системе "Современная цифровая образовательная 

среда";  

-Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 28.08.2020 г. № 442 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального 

общего, основного общего и среднего общего образования"   
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- «Стратегия государственной национальной политики Российской 

Федерации на период до 2025 года» (утв. Указом Президента РФ от 19.12.2012 № 1666) и 

другие.  

Основные локальные акты:  

• Основная образовательная программа основного общего образования Муниципального 

казенного общеобразовательного учреждения «Любимовская средняя 

общеобразовательная школа» Большесолдатского района Курской области; 

• план работы на учебный год;  

• календарный учебный график;  

• рабочая программа воспитания; 

•  рабочие программы педагогов.  

• должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательно-

образовательной деятельности;  

• Устав МКОУ «Любимовская СОШ». 

Все вышеперечисленные документы размещены на сайте образовательной организации: 

http://lubimovskaya.obrazovanie46.ru/?q=node 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями  

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы 

принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию обучения и 

воспитания.  

            Инклюзия является ценностной основой уклада МКОУ «Любимовская СОШ» и 

основанием для проектирования обучающих и восптывающих сред, деятельностей и 

событий.  

 В МКОУ «Любимовская СОШ» обучается 13 детей с особыми образовательными 

потребностями, из них обучающихся с ОВЗ и 1 с ОВЗ без статуса инвалидности.  

  На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского 

сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует 

опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в 

социальной ситуации его развития.  

http://lubimovskaya.obrazovanie46.ru/?q=node
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На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 

своих силах.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

• формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

• построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ;  

• активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ; 

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии 

и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медикосоциальной 

компетентности; 

• индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ; 

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в школе. 

  

Можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: 

индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательного организации.   

Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются: 

- диагностика, направленная на выявление особенностей статуса обучающегося. Она 

может проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и в 

конце каждого учебного года; 

- консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и 

психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией  

образовательного организации; 

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение; 

- коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.  

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести: 

- сохранение и укрепление психологического здоровья; 

- мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

- формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

- выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями и особыми 

возможностями здоровья; 

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде  

сверстников; 

- поддержку детских объединений и ученического самоуправления; 

- выявление и поддержку одаренных детей и детей с ограниченными возможностями 

здоровья.   
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Содержание программы психолого-педагогического сопровождения определяют 

следующие принципы:   

 Соблюдение интересов ребёнка.  

Принцип определяет позицию специалиста, который призван решать проблему ребёнка с 

максимальной пользой и в интересах ребёнка. 

 Системность.  

Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и развития, т. е. системный 

подход к анализу особенностей развития и коррекции нарушений детей с ограниченными 

возможностями здоровья, а также всесторонний многоуровневый подход специалистов 

различного профиля, взаимодействие и согласованность их действий в решении проблем 

ребёнка; участие в данном процессе всех участников образовательного процесса. 

 Непрерывность. 

Принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным представителям) 

непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения подхода к её 

решению. 

 Вариативность.  

Принцип предполагает создание вариативных условий для получения образования детьми, 

имеющими умеренно ограниченные возможности здоровья. 

 Рекомендательный характер оказания помощи.  

Принцип обеспечивает соблюдение гарантированных законодательством прав родителей 

(законных представителей) детей с умеренно ограниченными возможностями здоровья 

выбирать формы получения детьми образования, защищать законные права и интересы 

детей.  Программа коррекционной работы включает в себя взаимосвязанные направления. 

Данные направления отражают её основное содержание:  

 — диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с 

ограниченными возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и 

подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи в 

условиях образовательного учреждения;  

  

 — коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную специализированную 

помощь в освоении содержания образования и коррекцию недостатков в физическом и 

(или) психическом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях 

общеобразовательного учреждения; способствует формированию универсальных учебных 

действий у обучающихся (личностных, регулятивных, познавательных, 

коммуникативных);  

  

 — консультативная работа обеспечивает актуальность, системность и гибкость работы с 

детьми с умеренно ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам 

реализации дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, 

воспитания, коррекции, развития и социализации обучающихся;   

  

— информационно-просветительская работа по вопросам, связанным с особенностями 

образовательного процесса для данной категории детей, со всеми участниками 

образовательного процесса, их родителями (законными представителями).  
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3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за 

достижения в области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной 

деятельности.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах:  

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся);  

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике, 

выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, грамот, 

дипломов, поощрительных подарков, денежной премии производится в торжественной 

обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в присутствии родительской 

общественности, педагогов-наставников награждаемых);  

- прозрачности правил поощрения (согласно Положению о поощрении    социальной 

успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости 

при выдвижении кандидатур);  

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее);  

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонние организации, их статусных представителей;  

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград    позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка.  

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса.  

http://sclluganskoe.ucoz.ru/avatar/polozhenie_o_sisteme_pooshhrenija.pdf
http://sclluganskoe.ucoz.ru/avatar/polozhenie_o_sisteme_pooshhrenija.pdf
http://sclluganskoe.ucoz.ru/avatar/polozhenie_o_sisteme_pooshhrenija.pdf
http://sclluganskoe.ucoz.ru/avatar/polozhenie_o_sisteme_pooshhrenija.pdf
http://sclluganskoe.ucoz.ru/avatar/polozhenie_o_sisteme_pooshhrenija.pdf
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Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп 

обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями в чём-либо.   

Кроме того, практикуется такая форма поощрения проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся и социальной успешности, как благотворительная поддержка. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.  

Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том 

числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют укладу 

школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями 

родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую 

среду, взаимоотношения в школе.  

          В школе применяются следующие формы поощрения:  

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»;  

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»;  

- награждение благодарностями за активное участие в школьных делах и/или в 

конкретных проявлениях активной жизненной позиции (за ответственное отношение к 

порученному делу, волю к победе) - награждение родителей (законных представителей) 

обучающихся благодарственными письмами за хорошее воспитание детей.  

  

1.3. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов.   

Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания 

включается в календарный план воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

• взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

• приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, 

содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 

между педагогами, обучающимися и родителями (законными 

представителями); 

• развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования 



58  

  

воспитательной деятельности педагогических работников (знания и 

сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнерами); 

• распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие 

обучающихся – это результат как организованного социального воспитания 

(в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), 

так и их стихийной социализации и саморазвития.  

 

Основные направления анализа воспитательного процесса.   

 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.   

 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. Анализ проводится классными 

руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. Способом получения информации о 

результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является 

педагогическое наблюдение. Внимание педагогических работников сосредотачивается на 

вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу.  

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. Анализ проводится заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с педагогом-психологом, социальным педагогом), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, актива совета обучающихся. Способами получения информации о 

состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредотачивается на 

вопросах, связанных с качеством (Выбираются вопросы, которые помогут 

проанализировать проделанную работу, описанную в соответствующих 

содержательных модулях):  

• проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

• деятельности классных руководителей и их классов; 
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• реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

• организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

• внешкольных мероприятий; 

• создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды; 

• взаимодействия с родительским сообществом;  

• внешкольных мероприятий;  

• деятельности ученического самоуправления; 

• деятельности по профилактике и безопасности; 

• реализации потенциала социального партнерства; 

• деятельности по профориентации обучающихся; 

• действующих в школе детских общественных объединений; 

• работы школьных медиа;  

• работы школьного музея; 

• добровольческой деятельности обучающихся; 

• работы школьного спортивного клуба; 

• работы школьного театра (театров).  

 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.   

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитанию 

(при наличии),  классными руководителями, педагогом-психологом, социальным 

педагогом) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим 

советом или иным коллегиальным органом управления в школе.   

  

I I I. Организационный раздел АООП ООО 
для обучающихся с задержкой 
психического развития (вариант 7) 

 

8.Учебный план адаптированной образовательной программы основного общего 

образования для обучающихся с задержкой психического развития 

(вариант 7). 

8.1. Учебный план АООП ООО для обучающихся с задержкой 

психического развития (вариант 7) в целом соответствует обязательным 

требованиям ФГОС ООО и ФОП ООО, в том числе требованиям о 

включении во внеурочную деятельность коррекционных курсов по 

Программе коррекционной работы. 

Учебный план: 
фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся с ЗПР; 

определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов 

и время, отводимое на их освоение и организацию; 

распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и учебным 

годам. 

8.2. Учебный план обеспечивает преподавание и изучение 

государственного языка Российской Федерации, а также возможность 

преподавания и изучения родного языка из числа языков народов 

Российской Федерации, в том числе русского языка как родного языка, 

государственных языков республик Российской Федерации. 
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8.3. Для обучающегося с ЗПР может быть разработан 

индивидуальный учебный план как на весь период обучения по 

программе, так и на один год или иной срок. Данный индивидуальный 

план предусматривает решение одной или нескольких из ниже 

указанных задач: 

усиление внимания к обязательным учебным дисциплинам, 

освоение которых может вызывать у данной группы обучающихся 

специфически обусловленные или индивидуально ориентированные 

трудности (за счет часов части учебного плана, определяемой 

участниками образовательных отношений); 

проведение коррекционных курсов по программе коррекционной 

работы и, при необходимости, дополнительных коррекционно-

развивающих занятий в соответствии с "Индивидуальным планом 

коррекционно-развивающей работы" за счет часов внеурочной 

деятельности в объеме не менее 5 часов в неделю; 

организация и проведение индивидуальных консультаций 

педагогов по обязательным учебным дисциплинам, по темам и 

разделам, требующим особого внимания для пропедевтики 

возникновения специфически обусловленных или индивидуально 

ориентированных трудностей в обучении; 

реализация индивидуальной образовательной траектории с учетом 

интересов, склонностей, способностей (в том числе выдающихся), 

выбранного обучающимся профиля в обучении. 
 

8.4. Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и 

части, формируемой участниками образовательных отношений. 

8.4.1. Обязательная часть учебного плана определяет состав 

учебных предметов обязательных для всех имеющих по данной 

программе государственную аккредитацию образовательных 

организаций, реализующих АООП ООО, и учебное время, отводимое на 

их изучение по классам (годам) обучения. Допускаются 

интегрированные учебные предметы (курсы) как в рамках одной 

предметной области в целом, так и на определенном этапе обучения. 

8.4.2. Часть учебного плана, формируемая участниками 

образовательных отношений, определяет время, отводимое на изучение 

учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей по выбору 

обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, с целью удовлетворения 

различных интересов обучающихся, потребностей в физическом 

развитии и совершенствовании, а также учитывающие этнокультурные 

интересы, особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР на 

уровне основного общего образования. 

Время, отводимое на данную часть федерального учебного плана, 

может быть использовано на: 

увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение 

отдельных учебных предметов обязательной части; 

введение специально разработанных учебных курсов, 

дополнительных коррекционно-развивающих занятий, 

обеспечивающих удовлетворение особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР и необходимую коррекцию 

недостатков в развитии или другие интересы и потребности участников 

образовательных отношений, в том числе этнокультурные; 
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другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной 

деятельности обучающихся с ЗПР. 

8.5. АООП ООО для обучающихся с ЗПР предусматривает 1-ый 

вариант федерального недельного учебного плана для 

общеобразовательных организаций, в которых обучение ведется на 

русском языке. 

8.5.1. недельный учебный план основного общего образования 

обучающихся с ЗПР для 5-дневной учебной недели (1-й вариант). 
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В случае изучения учебного предмета Информатика с 5 класса на его изучение 

отводится 1 час в 5 и 6 классах за счет части, формируемой участниками образовательных 

отношений. 
 

8.5.2. В учебных планах количество часов в неделю на коррекционные курсы указано 

на одного обучающегося. 
 

8.5.3. При проведении занятий по иностранному языку, технологии, информатике, 

осуществляется деление классов на две группы с учетом норм по предельно допустимой 

наполняемости групп. 
 

8.5.4. В учебном плане количество часов на изучение учебного предмета 

"Адаптивная физическая культура" составляет 2 часа в неделю, третий час реализован 

образовательной организацией за счет часов внеурочной деятельности и за счет 

посещения обучающимися спортивных секций. Для обучающихся с ЗПР, физическое 

развитие которых приближается или соответствует возрастной норме, образовательная 

организация по согласованию с родителями (их законными представителями) 

обучающегося вправе делать выбор между учебным предметом "Физическая культура" и  

"Адаптивная физическая культура". 
 

8.6. При реализации АООП ООО для обучающихся с ЗПР созданы специальные 

условия, обеспечивающие освоение обучающимися содержания образовательной 

программы в полном объеме с учетом их особых образовательных потребностей и 

особенностей здоровья. 
УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

МКОУ «Любимовская средняя общеобразовательная школа»    

для   5, 6 классов  в соответствии с ФГОС  ООО  2021 г.   

на 2023-2024 учебный год. 

5 -дневная учебная неделя 

 

Предметные области Учебные предметы классы 
Количество часов в неделю ФПА 

V VI VII VIII IX Всего 

Обязательная часть        

Русский язык и 

литература 

Русский язык 5 6 4 3 3 21 Д 

Литература 3 3 2 2 3 13 Т 

Иностранные языки Иностранный язык 3 3 3 3 3 15 Т 

Математика и 
информатика 

Математика 5 5    10 КР 

Алгебра   3 3 3 9 КР 

Геометрия   2 2 2 6 КР 

Вероятность и статистика   1 1 1 3 КР 

Информатика   1 1 1 3 Т 

Общественно-

научные предметы 

История 2 2 2 2 2 10 ЗП 

Обществознание  1 1 1 1 4 Т 

География 1 1 2 2 2 8 Т 

Естественнонаучные 

предметы 

Физика   2 2 3 7 Т 

Химия    2 2 4 Т 

Биология 1 1 1 2 2 7 Т 
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

МКОУ «Любимовская средняя общеобразовательная школа»    

для   7, 8, 9 классов  в соответствии с ФГОС  ООО  2010г.   

на  2023 - 2024  учебный год 

5 –дневная учебная неделя 
 

Предметные области Учебные 

предметы                             

Классы 

                                        

Количество часов в неделю  

 

ФПА 
Классы  

5 6 7 8 9 Все

го 

 Обязательная часть    

Русский язык и литература Русский язык 5 6 4 3 3 21 Д 

Литература 3 3 2 2 3 13 Т 

Иностранные языки Иностранный язык  

3 3 3 3 3 15 

Т 

Второй иностранный 

язык (англ.) 

 

- - 1 - - 1 

Т 

Математика и  

информатика  

Математика 5 5 - - - 10 Кр 

Алгебра  - - 3 3 3 10 Кр 

Геометрия  - - 2 2 2 6 Кр 

Вероятность и 

статистика 

 

- -- 1 1 - 2 

Кр 

Информатика - - 1 1 1 3 Т 

Общественно-научные История. 2 2 2 2 2 10 ЗП 

Основы духовно-

нравственной 

культуры народов 
России 

Основы духовно-нравственной 

культуры народов России 

1     1 Т 

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1   3 С 

Музыка 1 1 1 1  4 Т 

Технология Технология 2 2 2 1 1 8 С 

Физическая культура 

и основы 
безопасности 

жизнедеятельности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 Т 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

   1 1 2 С 

Итого 27 28 30 31 32 148  

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений 

2 2 2 2 1 9  

Биология 1 1      

Смысловое чтение 1       

Музыка   1      

Учебные недели 33 33 33 33 33 33  

Всего часов 986 1020 1088 1122 1122 5331  

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 5-

дневной неделе) в соответствии с санитарными 

правилами и нормами 

29 30 32 33 33 157  
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предметы Обществознание  - 1 1 1 1 4 Т 

География  1 1 1 2 2 7 Т 

Естественно-научные 

предметы 

Физика - - 2 2 3 7 Т 

Химия - - - 2 2 4 Т 

Биология 1 1 1 2 2 7 Т 

Основы духовно-

нравственной культуры 

народов России 

Основы духовно-

нравственной культуры 

народов России 

 

 

1 - - - - 1 

Т 

Искусство Изобразительное 

искусство 

 

1 

 

1 

 

1 

 

- 

 

- 3 

С  

Музыка 1 1 1 1 - 4 Т 

Технология Технология     2 2 2 1 1 8 С 

Физическая культура и 

основы безопасности 

жизнедеятельности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 Т 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

 

- - - 1 1 2 

С  

Итого 27 28 30 31 31 147  

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений 

 

2 2 2 2 2 10 

 

Иностранные языки                    Второй иностранный 

язык  (английский.)                    

- - 1 - - 1 Т 

Математика и  

информатика 

Вероятность и 

статистика 

    1 1  

 Технология Черчение - - - 1 1 2  

Максимально допустимая недельная нагрузка 29 30 32 33 33 157  

 
 

 

 

 
 

 

 

 
  

9. Календарный учебный график. 
Календарный учебный график. 

Календарный учебный график 5-7 классов МКОУ «Любимовская СОШ» составлен для основной 

общеобразовательной программы начального общего образования в соответствии с: 

 пунктом 6 части 3 статьи 28, статьей 30 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания»; 

 Федеральным государственным образовательных стандартом ГОС основного общего образования, 

утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 287 (с 

изменениями); 
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 Федеральной образовательной программой основного общего образования основного общего 

образования, утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 16.11.2022            

№ 993. 

Даты начала и окончания учебного года 

 Дата начала учебного года: 1 сентября 2023 года. 

 Дата окончания учебного года: 26 мая 2024 года. 

Продолжительность учебного года 
 Продолжительность учебного года: 

 5-6-е классы – 34 недели (165 учебный день). 

. Продолжительность учебных периодов по четвертям в учебных неделях и учебных днях 

5–6-е классы 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

Начало Окончание 
Количество  

учебных недель 

Количество  

учебных дней 

I четверть 01.09.2023 27.10.2023 8 41 

II четверть 06.11.2023 29.12.2023 8 39 

III четверть 09.01.2024 15.03.2024 10 47 

IV четверть 27.03.2024 26.05.2024 8 38 

Итого в учебном году 34 165 

 

Сроки и продолжительность каникул 

5–6-е классы 

Каникулярный период 
Дата Продолжительность 

каникул Начало Окончание 

Осенние каникулы 28.10.2023 05.11.2023 9 

Зимние каникулы 30.12.2023 08.01.2024 10 

Весенние каникулы 16.03.2024 26.03.2024 11 

Итого 30 

 

 Сроки проведения промежуточной аттестации (ПА) 
Промежуточная аттестация обучающихся 5-6 классов проводится без прекращения образовательной 

деятельности по предметам учебного плана с 15.04.2024 по 18.05.2024 в форме, утвержденной в учебном 

плане. 

Дополнительные сведения 

Режим работы образовательной организации 

Период учебной деятельности 5–6-е классы 

Учебная неделя (дней) 5 

Урок (минут) 40 

Перерыв (минут) 10–20 
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Периодичность промежуточной аттестации 1 раз в год 

Расписание звонков и перемен 

 

Урок Продолжительность урока Продолжительность перемены 

1-й 8:30–9:10 10 минут 

2-й 9:20–10:00 10 минут 

3-й 10:10–10:50 10 минут 

4-й 11:00–11:40 20 минут 

5-й 12:00–12:40 20 минут 

6-й 13:00–13:40 - 

Перерыв между уроками и занятиями внеурочной деятельности – 30 минут 

Внеурочная деятельность С 14:10 – 

 Распределение образовательной недельной нагрузки 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели,  

при этом объём максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

для обучающихся 5 и 6 классов – не более 6 уроков. 

Образовательная деятельность 5-е классы 6-е классы 

Урочная 29 30 

Внеурочная 5 5 

 

Календарный учебный график составлен для основной общеобразовательной программы основного 

общего образования в соответствии с: 

 пунктом 6 частью 3 статьи 28, статьей 30 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания»; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 

1897 (с изменениями); 

 Федеральной образовательной программой основного общего образования, утвержденной приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370; 

 Основой образовательной программойосновного общего образования, МКОУ «Любимовская СОШ» 

1. Даты начала и окончания учебного года 
1.1. Дата начала учебного года: 1 сентября 2023 года. 

1.2. Дата окончания учебного года 7-8-е классы: 26 мая 2024 года. 

Дата окончания учебных занятий для 9-х классов - 26 мая 2024 года, дата окончания учебного года -  

определяется с учетом расписания ГИА. 

2. Продолжительность учебного года, четвертей 

 Продолжительность учебного года: 

 7-9-е классы – 34 недели (165 учебный день);Продолжительность учебных  

периодов по четвертям в учебных неделях и учебных днях 

7-9-е классы 



67  

  

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

Начало Окончание 
Количество  

учебных недель 

Количество  

учебных дней 

I четверть 01.09.2023 27.10.2023 8 41 

II четверть 06.11.2023 29.12.2023 8 39 

III четверть 09.01.2024 15.03.2024 10 47 

IV четверть 27.03.2024 26.05.2024 8 38 

Итого в учебном году 34 165 

 

 Сроки и продолжительность каникул 

7-9-е классы 

Каникулярный период 

Дата Продолжительность 

каникул,  праздничных и 

выходных дней в календарных 

днях 
Начало Окончание 

Осенние каникулы 28.10.2023 05.11.2023 9 

Зимние каникулы 30.12.2023 08.01.2024 10 

Весенние каникулы 16.03.2024 26.03.2024 11 

Итого 30 

 
Сроки проведения промежуточной аттестации (ПА) 
Промежуточная аттестация обучающихся 7-9 классов проводится без прекращения  

образовательной деятельности по предметам учебного плана с 15.04.2024 по 18.05.2024 в  

форме, утвержденной в учебном плане. 

Дополнительные сведения 

Режим работы образовательной организации 

Период учебной деятельности 7-9-е классы 

Учебная неделя (дней) 5 

Урок (минут) 40 

Перерыв (минут) 10–20 

Периодичность промежуточной аттестации 1 раз в год 

 
 Расписание звонков и перемен 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при этом 

объём максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

 для обучающихся 7-9 классов – не более 7 уроков. 

Урок Продолжительность урока Продолжительность перемены 

1-й 8:30–9:10 10 минут 

2-й 9:20–10:00 10 минут 
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3-й 10:10–10:50 10 минут 

4-й 11:00–11:40 20 минут 

5-й 12:00–12:40 20 минут 

6-й 13:00–13:40 10 минут 

7-й 13:50–14:30 – 

Перерыв между уроками и занятиями внеурочной деятельности – 30 минут 

Внеурочная деятельность С 15:00 – 

 Распределение образовательной недельной нагрузки 

Образовательная деятельность 7-е классы 8-е классы 9-е классы 

Урочная 32 33 33 

Внеурочная 6 6 5 
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10. План внеурочной деятельности. 
 

 Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов 

освоения АООП ООО (личностных, метапредметных и предметных), осуществляемую в 

формах, отличных от урочной. 

 Внеурочная деятельность является неотъемлемой частью АООП ООО. 

 План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной 

системы функционирования образовательной организации в сфере внеурочной деятельности и 

может включать в себя: 

1) внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной программы 

(учебные курсы, учебные модули по выбору обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, с целью удовлетворения различных 

интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а 

также учитывающие этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 

обучающихся с ЗПР; 

2) внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности 

(читательской, математической, естественно-научной, финансовой) обучающихся 

(интегрированные курсы, метапредметные кружки, факультативы, ученические 

сообщества, в том числе направленные на реализацию проектной и исследовательской 

деятельности); 

3) внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, 

удовлетворения образовательных потребностей и интересов, самореализации 

обучающихся, через организацию социальных практик (в том числе волонтерство), 

включая общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, развитие 

глобальных компетенций, формирование предпринимательских навыков, практическую 

подготовку, использование возможностей организаций дополнительного образования, 

профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в 

профессионально-производственном окружении; 

4) внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса 

воспитательных мероприятий на уровне образовательной организации, класса, занятия, в 

том числе в творческих объединениях по интересам, культурные и социальные практики с 

учетом историко-культурной и этнической специфики региона, потребностей 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

5) внеурочную деятельность по организации деятельности ученических сообществ 

(подростковых коллективов), в том числе ученических классов, разновозрастных 

объединений по интересам, клубов; детских, подростковых и юношеских общественных 

объединений, организаций и других; 

6) внеурочную деятельность, направленную на организационное обеспечение 

учебной деятельности (организационные собрания, взаимодействие с родителями по 

обеспечению успешной реализации образовательной программы и другие); 

7) внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической 

поддержки обучающихся (проектирование индивидуальных образовательных маршрутов, 

работа тьюторов, педагогов-психологов); 

8) внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия 

обучающихся в пространстве общеобразовательной школы (безопасности жизни и 

здоровья школьников, безопасных межличностных отношений в учебных группах, 

профилактики неуспеваемости, профилактики различных рисков, возникающих в 

процессе взаимодействия школьника с окружающей средой, социальной защиты 

учащихся). 

 Для достижения целей и задач внеурочной деятельности используется все  

многообразие доступных объектов отечественной культуры, в том числе наследие 
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отечественного кинематографа. 

Наследие отечественного кинематографа может использоваться как в качестве 

дидактического материала при реализации курсов внеурочной деятельности, так и быть 

основной для разработки курсов внеурочной деятельности, посвященной этому виду 

отечественного искусства. 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 5 лет 

обучения на уровне основного общего образования не более 1 750 часов, в год - не 

более 350 часов. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой 

через внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, 

отведенных на освоение обучающимися учебного плана, но не более 10 часов, из 

которых не менее 5 часов выделяются на обязательные коррекционные курсы и, при 

необходимости, на дополнительные коррекционно-развивающие занятия, в 

соответствии с программой коррекционной работы. 

Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенос образовательной 

нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на периоды каникул, но не 

более 1 (2) количества часов. Внеурочная деятельность в каникулярное время может 

реализовываться в рамках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием 

на базе общеобразовательной организации или на базе загородных детских центров, 

в походах, поездках и другие). 

Один час в неделю рекомендуется отводить на внеурочное занятие "Разговоры о важном". 

Внеурочные занятия "Разговоры о важном" направлены на развитие ценностного отношения 

обучающихся к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой 

природе и великой культуре. Внеурочные занятия "Разговоры о важном" должны быть направлены 

на формирование соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, необходимой ему 

для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Основной формат внеурочных занятий "Разговоры о важном" - разговор и (или) беседа с 

обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в 

современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного 

мира, техническим прогрессом и сохранением природы, 

ориентацией в мировой художественной культуре и повседневной культуре поведения, 

доброжелательным отношением к окружающим и ответственным отношением к 

собственным поступкам. 

При реализации плана внеурочной деятельности должна быть предусмотрена 

вариативность содержания внеурочной деятельности с учетом образовательных 

потребностей и интересов обучающихся с ЗПР. 
 

В зависимости от решения педагогического коллектива, родительской 

общественности, интересов и запросов детей и родителей (законных представителей) 

в образовательной организации могут реализовываться различные модели плана 

внеурочной деятельности: 
 

модель плана с преобладанием учебно-познавательной деятельности, когда 

наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам и 

организационному обеспечению учебной деятельности; 
 

модель плана с преобладанием педагогической поддержки обучающихся с ЗПР и 

работы по обеспечению их благополучия в пространстве общеобразовательной школы; 
 

модель плана с преобладанием деятельности ученических сообществ и 

воспитательных мероприятий. 
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10.3. Формы реализации внеурочной деятельности образовательная организация 

определяет самостоятельно. 
 

10.4. Выбор форм организации внеурочной деятельности для обучающихся с ЗПР 

подчиняется следующим требованиям: 
 

преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное 

активное участие обучающегося с ЗПР в практической деятельности, в том числе 

совместной (парной, групповой, коллективной); 
 

организация проектной и исследовательской деятельности (в том числе экспедиции, 

практики), экскурсий (в музеи, парки, на предприятия и другие), походов, деловых игр и 

другое; 

учет специфики познавательной и коммуникативной деятельности обучающихся с 

ЗПР, которая сопровождает то или иное направление внеучебной деятельности; 

обеспечение гибкого режима занятий (продолжительность, последовательность); 

использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ. 

 В зависимости от конкретных условий реализации основной 

общеобразовательной программы, числа обучающихся, их возраста и уровня психосоциального 

развития допускается формирование учебных групп из обучающихся разных классов в пределах 

одного уровня образования. 

 В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной 

организацией может предусматриваться использование ресурсов других организаций (в том числе в 

сетевой форме), включая организации дополнительного образования соответствующей 

направленности, осуществляющих лицензированную образовательную деятельность, 

профессиональные образовательные организации, образовательные 

организации высшего образования, научные организации и иные организации, 

обладающие необходимыми ресурсами. 
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Направление Название 

классы 

5 6 7а 8 9а 

Информационно- 

просветительские занятия 

патриотической, 

нравственной и 

экологической 

направленности 

 

«Разговоры 

о важном» 

+ + + + + 

Занятия по формированию 

функциональной 

грамотности 

обучающихся 

«Чтение с 

увлечением» 

     

Вероятность 

и статистика 

   + + 

«Практическ

ая 

биология» 

 +    

«Финансова

я 

грамотность

» 

 +    

«Моя 

информацио

нная 

культура» 

     

ОБЖ + .+ +   

«Функциона

льная  

грамотность

». «Учимся 

для жизни»  

+     

 Юнармия +     

 «Я - 

исследовате

ль» 

     

 Введение в 

Новейшую 

историю 

России 

    + 

 «Народное 

пение» 

+ + + +  

 Школьный  

театр 

  + +  

Занятия, направленные на 

удовлетворение 

профориентационных 

интересов и потребностей 

обучающихся 

 

 

 

 

      

«Умелые 

руки» 

     

Профориент

ационный  

минимум 

 

 + + + + 

 Предпрофес

сиональное 

   + + 
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обучение: 

«Сварщик 

ручной и 

частично 

механизиров

анной 

сварки 

(наплавки). 
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11. Календарный план воспитательной работы. 
 

11.1. В основе календарного плана воспитательной работы лежит Федеральный 

календарный план воспитательной работы, который един для образовательных 

организаций. 
 

11.2. Календарный план воспитательной работы может быть реализован в рамках 

урочной и внеурочной деятельности. 
 

11.3. Образовательная организация вправе наряду с федеральным календарным 

планом воспитательной работы проводить иные мероприятия согласно федеральной 

рабочей программе воспитания, по ключевым направлениям воспитания и 

дополнительного образования обучающихся. 

 

Календарный план воспитательной работы ООО  МКОУ «Любимовская СОШ» 

                на 2023-2024 учебный год  

 

https://sh-lyubimovskaya-

r38.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/?cur_cc=315&curPos=60 

 

 

https://sh-lyubimovskaya-r38.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/?cur_cc=315&curPos=60
https://sh-lyubimovskaya-r38.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/?cur_cc=315&curPos=60
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Рождество Христово 07.01.2024 5-9 Классные руководители 

День полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады 

День освобождения Красной армией 

крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц- 

Биркенау (Освенцима) — День памяти 

жертв Холокоста 

27.01.2024 5-9 Учитель истории, классные 

руководители 

День российской науки 08.02.2024 5-9 Классные руководители 

Веселые старты Февраль 5-9 Учителя физической 
культуры 

Мероприятия, посвященные дню 

воинов интернационалистов 

15.02.2024 5-9 Руководитель музея, 

учитель истории, классные 

руководители 

Международный день родного языка 21.02.2024 5-9 Зам. директора по ВР, 

учителя русского языка и 

литературы, руководители 

ШМО классных 

руководителей, классные 
руководители 

День защитника Отечества 20-22.02.2024 5-9 Зам. директора по ВР, 
классные руководители 

Всемирный открытый урок ОБЖ 

(приуроченный к празднованию 

Всемирного дня гражданской обороны) 
(классные мероприятия) 

с 1 марта 5-9 Классные руководители, 

учитель ОБЖ 

Международный женский день 01- 09.03.2024 5-9 Зам. директора по ВР, 

советник директора по 

воспитанию, 
классные руководители 

День присоединения Крыма к России. 18.03.2024 5-9 Советник директора по 

воспитанию, учитель 

истории, классные 

руководители 

«Широкая масленица» Март 5-9 Зам. директора по ВР, 

советник директора по 

воспитанию, классные 
руководители 

Всемирный День здоровья. 07.04.2024 5-9 Учителя ФК, классные 
руководители 

Творческий конкурс «28-ая , зажигает» Март 5-9 Зам. директора по ВР, 

советник директора по 

воспитанию, руководители 

ШМО классных 

руководителей, классные 
руководители 

День космонавтики. 12.04.2024 5-9 Советник директора по 
воспитанию, классные 

руководители 

Всероссийская акция «День Земли» 22.04.2024 5-9 Заместитель директора по 
ВР, классные руководители 
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Всероссийский открытый урок ОБЖ 30.04.2024 5-9 Учителя ОБЖ, классные 
руководители 
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Праздник Весны и Труда «Чистая 

школа», «Чистый двор» 

Май 5-9 Заместитель директора по 

ВР, советник директора по 

воспитанию, руководители 

ШМО классных 

руководителей, классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные дню 

Победы 

Май 5-9 Заместитель директора по 

ВР, советник директора по 

воспитанию, руководители 

ШМО классных 

руководителей, классные 

руководители 

Мероприятие «Смотр строя и песни» 05.05.2024 5-9 Заместитель директора по 

ВР, заместитель директора 

по безопасности, советник 

директора по воспитанию, 

руководители ШМО 

классных руководителей, 
классные руководители 

День детских общественных 

организаций России 
19.05.2024 5-9 Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители 

День государственного флага 

Российской Федерации 

22.08.2024 5-9 Советник директора по 
воспитанию, классные 

руководители 

Мероприятие «Ученик года» 23.05.2024 5-9 Зам. директора по ВР, 

советник директора по 

воспитанию, руководители 

ШМО классных 

руководителей, классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные дню 

славянской письменности и культуры 
24.05.2024 5-9 Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители 

Последний звонок 25.05.2024 9 Зам. директора по ВР, 

советник директора по 

воспитанию, руководители 

ШМО классных 

руководителей, классные 
руководители 

Организация летнего труда и отдыха 

(пришкольные лагеря и 

трудоустройство) 

Июнь 5-9 Зам. директора по ВР, 

Социальный педагог 

Начальники лагерей, 

Классные руководители 

Международный день защиты детей 01.06.2024 5-9 Классные руководители 

День русского языка 06.06.2024 5-9 Педагоги 

День России 12.06.2024 5-9 Педагоги 

День памяти и скорби 22.06.2024 5-9 Педагоги 

День Государственного флага 
Российской Федерации 

22.08.2024 5-9 Педагоги 
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День воинской славы России. 81 год со 
дня победы советских войск над 

23.08.2024 5-9 Педагоги 
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немецкой армией в битве под Курском в 
1943 году 

   

День российского кино 27.08.2024 5-9 Педагоги 

Классное руководство 

Дела, события, мероприятия Дата /время Класс Ответственный 

Классные часы «Разговоры о важном» 01.09.2023- 
25.05.2024 

один раз в 

неделю 

5-9 Классные руководители 

Классные часы «Профориентация» 01.09.2023- 
25.05.2024 

один раз в 

неделю 

5-9 Классные руководители 

Классные часы «Функциональная 

грамотность» 

+1 ч по рекомендациям 

01.09.2023- 
25.05.2024 

один раз в 

неделю 

5-9 Классные руководители 

Анализ занятости учащихся во 

внеурочной деятельности и в системе 

дополнительного образования 

Сентябрь, 

январь 
5-9 Классные руководители 

Традиционные школьные мероприятия 
для 5- 9 классов 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Мероприятия класса: игры, праздники, 

встречи, экскурсии, совместный досуг, 

социально значимые проекты, акции. 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Организация самоуправления 01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Летний оздоровительный лагерь. 
Трудовой отряд подростков (ТОП) 

Июнь, июль 5-9 Классные руководители 

Контроль за успеваемостью и 
посещаемостью учащихся 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Контроль за внешним видом учащихся 01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Оформление личных дел 01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Работа с учащимися, состоящими на 
учете 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Организация питания учащихся 01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Работа с родителями (законными представителями) учащихся 

Дела, события, мероприятия Дата /время Класс Ответственный 

Проведение общешкольных 
родительских собраний 

Сентябрь- май 
два раза в год 

5-9 Зам. директора по ВР, 
классные руководители 

Родительские собрания (тематические, 

организационные, аналитические, 

итоговые, комбинированные, совместно 

1 раз в 

четверть 
5-9 Классные руководители 
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с учителями предметниками, совместно 

с детьми), проводимые в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем 

обучения и воспитания школьников 

   

Проведений заседаний общешкольного 
родительского комитета 

Сентябрь- май 
два раза в год 

5-9 Зам. директора по ВР, 
классные руководители 

Выбор родительского комитета и 

организация его работы (участвие в 

управлении школой и решении 

вопросов воспитания и обучения детей; 

вебинаров. Привлечение родителей 

(законных представителей) к просмотру 

вебинаров воспитательной 

направленности, Всероссийского 

родительского собрания) 

01.09.2022- 
25.05.2023 

Один раз в 

четверть 

5-9 Классные руководители 

Родительская группа в социальных 

сетях, оперативная связь с родителями в 

режиме офлайн и онлайн 

В течение года 5-9 Классные руководители 

Индивидуальные беседы с родителями. 01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Посещение семьей на дому 01.09.2023- 
25.05.2024 

По мере 

необходимости 

5-9 Классные руководители 

Вызов на заседания Совета 
профилактики 

По отдельному 
графику 

5-9 Зам. директора по ВР, 
классные руководители 

Совместные дела. Организация на базе 

класса семейных  праздников, 

конкурсов,  соревнований, 

направленных на сплочение семьи и 
школы. 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Работа с неблагополучными семьями 01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Урочная деятельность 

Дела, события, мероприятия Дата /время Класс Ответственный 

Формы сотрудничества на уроке в 

группе, в команде, в паре с учеником, в 

паре с учителем. 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Учителя – предметники 

Система оценки количественная и 

качественная, оперативная обратная 

связь, положительная динамика 

индивидуальных достижений. 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Учителя – предметники 

Отбор текстов, учебных заданий с 

образцами героических  поступков, 

проявления человеколюбия, 

сострадания, достоинства и чести. 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Учителя – предметники 

Дискуссии,  вопросы, презентации, 

реальные сюжеты с  постановкой 
нравственных проблем 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Учителя – предметники 
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Метод исследования на уроках 01.09.2023- 5-9 Учителя – предметники 
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естественно-научного цикла в реальных 

ситуациях и учебно-познавательных 
задачах 

25.05.2024   

Уроки-экскурсии, библиотечные и 

музейные уроки, практикумы с 

реальными предметами природы, 
ролевые игры, урок-путешествие. 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Учителя – предметники 

Интерактив уроков как ресурс 

познавательной активности, мотивации 

поиска информации и ее интерпретации 

(использование ИКТ и дистанционных 

образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих  современные 

активности обучающихся (программы- 

тренажеры, тесты, мультимедийные 

презентации, научно-популярные 

передачи, фильмы, обучающие сайты, 

уроки онлайн, видеолекции и др.) 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Учителя – предметники 

Уроки мужества, уроки милосердия, 

уроки добра, уроки знаний, уроки мира 

как ресурс эмоционально- 

нравственного воспитания. 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Учителя – предметники 

Всероссийские открытые уроки «ОБЖ»: 

подготовка учащихся к действиям в 

условиях различного рода 

чрезвычайных ситуаций – по плану 

воспитательной работы в соответствии 

с Общероссийским Календарем 
событий на 2023-2024 учебный год 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Учителя – предметники 

Внеурочная деятельность/ дополнительное образование 

Название курса Классы Кол-во 

часов в 

неделю 

Ответственный 

«Разговоры о важном» 5-9 1 Классные руководители 

«Выбор» (профориентация) 5-9 1 раз в 
месяц 

Классные руководители 

«Россия мои горизонты» 6-9 1 раз в 
неделю 

Классные руководители 

    

    

    

    

    

Курсы внеурочной деятельности по выбору обучающихся – в разработке (в соответствии с 
обновленным ФГОС) 

Самоуправление 

Дела, события, мероприятия Дата /время Класс Ответственный 
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Старт выборной компании в органы 

ученического самоуправления 

Сентябрь 5-9 Заместитель директора по 

ВР, Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители 
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Заседание и учеба по ученическому 

самоуправлению 

Сентябрь 7-9 Заместитель директора по 

ВР, Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители 

Через деятельность выборных органов 

самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса: 

- Планирование и анализ общеклассных 

дел, конкурсов, соревнований, акций; 

- Организация дежурства по классу и 

школе; 

- Выпуск и работа классного уголка; 

- Делегирование обучающихся для 

работы в комитетах, 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Организация дежурства в школе, классе 01.09.2023- 
25.05.2024 
ежедневно 

5-9 Классные руководители 

Выпуск и работа классного уголка 01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Профориентация 

Дела, события, мероприятия Дата /время Класс Ответственный 

Мониторинг профессионального 

самоопределения 

Октябрь 5-9 Ответственный за  проф 

ориентационную  работу, 

классные руководители 

Профориентационные игры, тренинги, 

мастер-класс 

В течение года 

не менее 4-х 

5-9 Ответственный  за 

профориентационную 

работу, классные 

руководители 

Экскурсии на предприятия города В течение 

учебного года 

не менее 2 

5-9 Ответственный  за 

профориентационную 

работу, классные 

руководители 

Участие в муниципальных 

профориентационных акциях 

В течение года 

не менее 4 

5-9 Ответственный  за 

профориентационную 

работу, классные 

руководители 

Тематические уроки с приглашением 

специалистов 

В течение 

учебного года 

не менее 2 

5-9 Ответственный  за 

профориентационную 

работу, классные 
руководители 

Посещение профориентационных 

выставок, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных 

заведениях и высших учебных 

заведениях 

В течение года 

не менее 4 
5-9 Ответственный  за 

профориентационную 

работу, классные 

руководители 

Участие во встречах с интересными 

людьми-представителями разных 

профессий 

В течение года 

не менее 4 

5-9 Ответственный  за 

профориентационную 

работу, классные 

руководители 
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Совместное с педагогами изучение В течение года 5-9 Ответственный за 
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интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн 

тестирования 

  профориентационную 

работу, классные 

руководители 

Профилактика и безопасность 

Дела, события, мероприятия Дата /время Класс Ответственный 

Мероприятия, посвященные Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом 

3 сентября 5-9 Заместитель директора по 

ВР, заместитель директора 

по безопасности, советник 

директора по воспитанию, 

руководители ШМО 

классных руководителей, 

классные руководители 

Неделя безопасности по дорожному 

движению 

Сентябрь 5-9 Заместитель директора по 

ВР, заместитель директора 

по безопасности, советник 

директора по воспитанию, 

руководители ШМО 

классных руководителей, 
классные руководители 

Беседа «Подросток и закон» Один раз в 

месяц 
5-9 Заместитель директора по 

ВР, заместитель директора 

по безопасности, советник 

директора по воспитанию, 

руководители ШМО 

классных руководителей, 

классные руководители 

Профилактические мероприятия: 
«Внимание – дети!» 

в течение года 5-9 Заместитель директора по 

ВР, заместитель директора 

по безопасности, советник 

директора по воспитанию, 

руководители ШМО 

классных руководителей, 
классные руководители 

Беседы, лекции, встречи по 

профилактике ЗОЖ 
сентябрь - май 5-9 Заместитель директора по 

ВР, заместитель директора 

по безопасности, советник 

директора по воспитанию, 

руководители ШМО 

классных руководителей, 

классные руководители 

Цикл бесед и инструктаж о поведении в 

ЧС, ППБ, ТБ дома и в школе 

сентябрь - май 5-9 Заместитель директора по 

ВР, заместитель директора 

по безопасности, советник 

директора по воспитанию, 

руководители ШМО 

классных руководителей, 
классные руководители 
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Мероприятия по плану ЮИД сентябрь - май 5-9 Заместитель директора по 
ВР, заместитель директора 

по безопасности, советник 
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   директора по воспитанию, 

руководители ШМО 

классных руководителей, 

классные руководители 

Инструктажи, направленных на 

профилактику экстремизма и 

терроризма. 

Сентябрь, 

октябрь, 

декабрь, март, 

май 

5-9 Заместитель директора по 

ВР, заместитель директора 

по безопасности, советник 

директора по воспитанию, 

руководители ШМО 

классных руководителей, 
классные руководители 

Проведение мероприятий в рамках 
«День защиты детей» 

Апрель 5-9 Заместитель директора по 

ВР, заместитель директора 

по безопасности, советник 

директора по воспитанию, 

руководители ШМО 

классных руководителей, 

классные руководители 

Гражданско-патриотическая акция «С 

любовью к России, посвящённая Дню 

Государственного Флага РФ 

Август 5-9 Заместитель директора по 

ВР, заместитель директора 

по безопасности, советник 

директора по воспитанию, 

руководители ШМО 

классных руководителей, 
классные руководители 

Изучение на уроках обществознания и 

ОБЖ нормативных документов по 

противодействию экстремизма, 

терроризма. 

В течение года 5-9 Заместитель директора по 

ВР, заместитель директора 

по безопасности, учителя 

по ОБЖ, истории и 

обществознания 

Внешкольные мероприятия 

Дела, события, мероприятия Дата /время Класс Ответственный 

Посещение музеев, театров, галерей 

Ботанического сада и т.д 

По планам 

работы 

классных 
руководителей 

5-9 Классные руководители 

День здоровья Раз в четверть 5-9 Учителя физической 

культуры, Классные 

руководители 

Беседа «Подросток и закон» 01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Социальные 
педагоги 

Благотворительные акции: 
«Дети детям» 

«Крышечка добра» 

«Батарейка сдавайся» 
«Сбереги дерево» 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные руководители 

Мероприятия «Движение Первых» 01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Советник директора по 
воспитанию 

Проведение Дней профилактики – 
профилактические мероприятия с 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Зам. Директора по 
безопасности, педагоги- 
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привлечением специалистов КДН и ЗП 

Администрации Ленинского района, 

«Семья», Томский ЛО МВД России 

ПДН ОМВД России по Ленинскому 

району, ОГБУЗ «центр общественного 

здоровья и профилактики» 

  психологи, социальные 

педагоги, классные 

руководители 

Организация предметно-пространственной среды 

Дела, события, мероприятия Дата /время Класс Ответственный 

Оформление школы и кабинетов к 

торжественным 

мероприятиям, КТД 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Классные 

руководители 

Социальное партнёрство 

Дела, события, мероприятия Дата /время Класс Ответственный 

Профилактические мероприятия с 

привлечением специалистов КДНиЗП 

Администрации Ленинского района, 

центра профилактики «Альтернатива», 

ОГБУЗ «ЦОЗиМП», ЦПиСА «Семья», 

Томский ЛО МВД РоссииПДН ОМВД 

России по Ленинскому району, ОГБУЗ 

«центр общественного здоровья и 

профилактики» 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Заместитель 

директора по ВР 

Проведение Уроков мужества 01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Заместитель 
директора по ВР 

Участие в городской программе 
воспитания и дополнительного 

образования 

01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Заместитель 
директора по ВР, классные 

руководители 

Программа ТГУ 01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Заместитель 
директора по ВР, классные 

руководители 

Программа ТГПУ 01.09.2023- 
25.05.2024 

5-9 Заместитель 
директора по ВР, классные 

руководители 

Школьная медиа 

Дела, события, мероприятия Дата /время Класс Ответственный 

Ведение группы социальной сети 
«ВКонтакте» 

не реже 1 раза 
в неделю 

5-9 Руководитель медацентра 

Освещение школьных событий Сентябрь - май 5-9 Руководитель медацентра 

Школьный театр 

Дела, события, мероприятия Дата /время Класс Ответственный 

Участие в школьных театральных 
постановках 

В течение года 5-9 Руководитель школьного 
театра 
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